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Банковские реквизиты для оплаты государственных услуг Росреестра

Управление Росреестра по Новосибирской области напоминает банковские реквизиты для оплаты государственной пошлины за осуществление государственной регистрации прав, ограничений (обременений) прав на недвижимое имущество и сделок с ним. 

Денежные средства необходимо перечислять по следующим реквизитам:

УФК по Новосибирской области (Управление Росреестра по Новосибирской области)

ИНН 5406299278

КПП 540601001

Номер счета получателя: 03100643000000015100

Банк получателя: СИБИРСКОЕ ГУ БАНКА РОССИИ//УФК по Новосибирской области г. Новосибирск

БИК 015004950

Номер счета банка получателя: 40102810445370000043.

ОКТМО (указывается по месту совершения юридически значимого действия).

С информацией об оплате можно ознакомиться на сайте Росреестра.

Материал подготовлен Управлением Росреестра по Новосибирской области 
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Площадь земель Новосибирской области в собственности граждан увеличилась

Об изменениях земельного фонда Новосибирской области рассказали в региональном Росреестре.

Площадь земель в регионе составляет 17775,6 тыс. га, все земли распределены по категориям. Основную часть области занимают земли сельскохозяйственного назначения – 62,5% и земли лесного фонда – 26,1%, остальные распределены между землями запаса, водного фонда, особо охраняемых природных территорий, землями населенных пунктов, землями промышленности и иного специального назначения.

Общая площадь земель сельхозназначения (11111 тыс. га) в течение года снизилась на 1,8 тыс.га в 11 районах Новосибирской области: Искитимский, Каргатский, Колыванский, Коченевский, Куйбышевский, Кыштовский, Мошковский, Новосибирский, Ордынский, Татарский и Тогучинский районы. Эти земли переведены в другие категории – в земли населенных пунктов, в земли промышленности, транспорта, связи и иного специального назначения.

Заместитель руководителя Управления Росреестра по Новосибирской области Наталья Зайцева: «Переводы земель из одной категории в другую связаны с проведением работ по установлению или изменению границ населенных пунктов, с размещением промышленных объектов, со строительством дорог и мостов, с добычей полезных ископаемых».

Площадь земель лесного фонда за год не изменилась – 4629,6 тыс. га – это лесные площади, покрытые и не покрытые лесами, но предназначенные для ее восстановления (вырубки, гари), и предназначенные для ведения лесного хозяйства нелесные земли (просеки, дороги, болота). Лесные площади составляют 59,9% всей площади лесного фонда, болота – 36,5%, остальная часть – это сельхозугодья (кормовые угодья, пашни), земли под дорогами и другие.

Больше всего земель лесного фонда (67,2%) сосредоточено на севере области: в Колыванском, Кыштовском, Северном, Убинском районах.

Площадь земель населенных пунктов в 2021 году увеличилась на 0,8 тыс. га за счет земель сельхозназначения, наибольший рост отмечен в Новосибирском (на 0,4 тыс. га) и в Мошковском (на 0,3 тыс. га) районах.

Прежней осталась площадь земель застройки в Новосибирской области - 102,5 тыс.га. Почти 63% застроенных земель находится в пределах городских и сельских населенных пунктов области. Новосибирский Росреестр совместно с региональными органами власти проводит большую работу по созданию банка данных для жилищного строительства. Выявленные земельные участки для индивидуального жилищного строительства отмечены на Публичной кадастровой карте. Для свободного доступа к этим данным на указанной карте создан сервис «Земля для стройки», с помощью которого все заинтересованные лица могут не только наглядно оценить и выбрать подходящие для строительства жилья земли, но и подать заявку на ее получение. Данная заявка рассматривается в течение 5 дней.

«На сегодняшний день банк земли содержит информацию о 187 земельных участках Новосибирской области общей площадью более 900 га для индивидуального жилищного строительства и строительства многоквартирных домов, - сообщила заместитель руководителя регионального Росреестра Наталья Ивчатова. – Создание банка данных земли для жилищного строительства является одним из приоритетных проектов в рамках реализации госпрограммы «Национальная система пространственных данных», к выполнению которой ведомство приступило с начала текущего года».

Общая площадь земель, которыми распоряжается государство и муниципальные образования, за последний год снизилась на 1,6 тыс. га. Наибольшая часть таких земель зафиксирована в Северном, Кыштовском, Колыванском районах, городах Барабинск, Татарск и Куйбышев.

Треть всех земель в Новосибирской области принадлежит гражданам. Площадь земель, находящаяся в собственности граждан, выросла за год на 1,4 тыс. га. Наибольшая доля земель в распоряжении граждан отмечена в Баганском, Доволенском, Здвинском, Карасукском, Краснозерском, Купинском, Татарском районах области – больше половины площади указанных районов принадлежит гражданам.

По словам заместителя руководителя Управления Росреестра по Новосибирской области Натальи Зайцевой, с каждым годом увеличивается площадь земель у крестьянских фермерских хозяйств, что свидетельствует о востребованности данной формы организации хозяйства. За последние 10 лет площадь таких земель выросла на 9%.

С 2010 года в 2 раза увеличилась площадь земель в собственности граждан для индивидуального жилищного строительства и в 4 раза – для дачного строительства.

За этот же период возросла площадь земель для ведения личного подсобного хозяйства – гражданам предоставлены земельные участки в черте населенных пунктов (чаще приусадебные участки), а также земельные участки, сформированные в счет земельных долей, за пределами населенных пунктов.

Структурный отдел Управления Росреестра по Новосибирской области ежегодно готовит доклад о состоянии и использовании земель Новосибирской области. С материалами доклада за 2021 год можно ознакомиться в региональном блоке официального сайта Росреестра. 
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Сразу в нескольких районах Новосибирской области началось выполнение комплексных кадастровых работ

В селе Нижний Чулым Здвинского района, селе Веселовское Краснозерского района, поселке Петровский Ордынского района, селах Янченково и СурковоТогучинского района Новосибирской области началось выполнение комплексных кадастровых работ.

Под комплексными кадастровыми работами понимаются кадастровые работы, которые выполняются одновременно в отношении всех земельных участков и зданий, расположенных на территории одного кадастрового квартала или нескольких смежных кадастровых кварталов.

Комплексные кадастровые работы имеют следующие преимущества:

- они дешевле, чем кадастровые работы, выполняемые в индивидуальном порядке;

- проведение комплексных кадастровых работ позволяет сократить количество земельных споров, устранить имеющиеся ошибки, согласованием местоположения границ занимается специальная согласительная комиссия, что избавляет собственников делать это в индивидуальном порядке;

- в рамках работ определяется местоположение контуров зданий и сооружений.

Кадастровые работы планируют завершить 19 декабря текущего года.

Правообладатели объектов недвижимости, расположенных на территории проведения комплексных кадастровых работ, вправе предоставить сведения об адресе электронной почты или почтовом адресе, по которому может быть осуществлена связь с собственником объекта недвижимости в целях участия в согласовании местоположения границ земельных участков.

Сведения для обратной связи предоставляются в Общество с ограниченной ответственностью «Геоид» по адресу:

г. Челябинск, Свердловский пр-т, д. 84Б, оф. 7.1,

адрес электронной почты: geoid_kkr@mail.ru,

номера контактных телефонов:

8 (383) 711-14-04, 8 (922) 750-76-56.

Управление Росреестра по Новосибирской области информирует, что правообладатели объектов недвижимости, расположенных на территории проведения комплексных кадастровых работ не вправе препятствовать выполнению работ, и обязаны обеспечить доступ к указанным объектам недвижимости исполнителю кадастровых работ в установленное графикомвремя.
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В новосибирском Росреестре рассказали, какие документы готовит кадастровый инженер

Рынок недвижимости постоянно развивается: объекты создаются, меняют характеристики или совсем перестают существовать. Внести в Единый государственный реестр недвижимости (ЕГРН) сведения о новом объекте, произвести учет изменений или исключить неактуальные сведения зачастую невозможно без участия кадастровых инженеров.

В преддверии Дня кадастрового инженера в новосибирском Росреестре назвали документы, за подготовкой которых следует обращаться к специалистам.

Межевой план

Межевой план – документ, необходимый для постановки на кадастровый учет одного или нескольких земельных участков, учета изменений или учета части земельного участка. Специалисты готовят межевой план, в том числе при межевании, которое проводится с целью установления границ земельного участка. Процедура не является обязательной, но имеет массу преимуществ: позволяет избежать земельных споров между владельцами смежных участков, произвести раздел участка, а также исправить возможные ошибки в сведениях о характеристиках объекта. 
Для установления границ кадастровый инженер выезжает на место, проводит необходимые замеры, изучает правоустанавливающие документы на земельный участок. В результате проведения работ специалист подготавливает межевой план, содержащий сведения о характерных точках границ земельного участка. Важным этапом при проведении межевания является процедура согласования местоположения границ земельного участка с владельцами смежных участков. При несогласии правообладателей с результатами уточнения границ возражения должны быть зафиксированы в акте согласования местоположения границ земельного участка и приложены к межевому плану.

Технический план
Оформление технического плана необходимо для регистрации права собственности на здания, сооружения, помещения, машино-места и т.д., если такие объекты не являются ранее учтенными и не были поставлены на кадастровый учет. Также технический план потребуется, если нужно оформить право собственности на объект незавершенного строительства или внести в сведения ЕГРН изменения в связи с реконструкцией или перепланировкой объекта.

Подготовить технический план может кадастровый инженер: после заключения договора специалист проверит пакет документов, проведет необходимую геодезическую съемку объекта незавершенного строительства, здания, сооружения или замеры помещения. По результатам работы специалист составляет технический план, в котором указаны все характеристики объекта. 

Акт обследования
Если объект недвижимости перестал существовать, не подлежит восстановлению или был снесен, его необходимо снять с кадастрового учета. Если на объект зарегистрировано право, следует также аннулировать запись о праве собственности на уже несуществующий объект. Если соответствующие сведения не внесены в ЕГРН, на не снятый с кадастрового учета объект будет начисляться имущественный налог.

Чтобы снять с учета объект недвижимости, следует подготовить документы, среди которых – акт обследования, подтверждающий прекращение существования объекта. Документ может быть подготовлен только кадастровым инженером по результатам осмотра места нахождения объекта с учетом имеющихся сведений ЕГРН.

Напомним, проверить результаты профессиональной деятельности кадастровых инженеров и выбрать специалиста можно с помощью электронного сервиса «Реестр кадастровых инженеров» на официальном сайте Росреестра.
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Качество документов кадастровых инженеров Сибири улучшилось  

В преддверии Дня кадастрового инженера, отмечаемого в России 24 июля, Управление Росреестра по Новосибирской области проанализировало качество документов, представляемых кадастровыми инженерами для постановки объектов недвижимости на кадастровый учет.

Напомним, что кадастровые инженеры могут самостоятельно подавать документы в Росреестр после проведения кадастровых работ для постановки объектов недвижимости на кадастровый учет или проведения единой процедуры по постановке на учет и регистрации прав граждан на объекты недвижимости.

С начала года в новосибирский Росреестр поступило 833 заявления от кадастровых инженеров о постановке объектов на кадастровый учет, это больше половины годового показателя 2021 года. Положительные решения по поступившим документам были приняты по 82% заявлений, что почти в 3 раза больше, чем год назад. Доля приостановлений по поступившим от кадастровых инженеров документам снизилась в 1,5 раза.  

«Положительная динамика стала возможной благодаря совместной работе регистрирующего органа и кадастровых инженеров, саморегулируемых организаций, членами которых они являются, - отметила заместитель руководителя Управления Росреестра по Новосибирской области Наталья Ивчатова. – Совместные мероприятия, в рамках которых обсуждаются вопросы правоприменительной практики, изменения законодательства, способствуют повышению квалификации специалистов в области проведения кадастровых и землеустроительных работ».

Материал подготовлен Управлением Росреестра по Новосибирской области 
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Из бумаги в цифру

Цифровизация архивов Росреестра является одной из приоритетных задач, которая позволит сделать комфортным получение госуслуг ведомства в короткие сроки.

В государственном фонде данных, полученных в результате проведения землеустройства, Новосибирского Росреестра насчитывается более 240 тысяч документов.

Фонд данных землеустройства представляет собой «хранилище» уникальных  землеустроительных  материалов:  обследования  земель              70-х- 80-х годов, документы, подготовленные в ходе земельной реформы   90-х годов, материалы межевания земельных участков, проведенного до 2009 года, и многие другие. Комплектование фонда продолжается и в настоящее время, основная масса документов хранится в бумажном виде, и они подлежат постоянному хранению. 

С середины 2021 года идет перевод документов фонда данных землеустройства в электронный вид – в Новосибирске и районах области уже переведено 30% документов (около 80 тысяч). 

Все переведенные в электронный вид документы помещаются в информационную систему АИС ГФДЗ. 

Хранение документов в электронном виде позволит:

- сократить срок предоставления копий документов;

- обеспечить сохранность документов;

- сократить трудозатраты на поиск, обработку документов, которые сегодня находятся в хранилищах в г. Новосибирске и Новосибирской области.

Документы фонда данных землеустройства на бумажном носителе и в электронной форме имеют одинаковую юридическую силу и предоставляются бесплатно. 
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Кадастровая палата по Новосибирской области подвела итоги выдачи сведений из ЕГРН за полгода

За полгода жители Новосибирской области получили более 1,2 млн выписок из Единого государственного реестра недвижимости (ЕГРН). Среди жителей региона предпочтительным является электронный способ получения сведений: более 95% выписок от общего объёма выписок, выданных в регионе с января по июнь 2022 года.  

Наиболее популярными среди новосибирцев являются выписки об основных характеристиках и зарегистрированных правах на объект недвижимости, об объекте недвижимости, о правах отдельного лица на имевшиеся (имеющиеся) у него объекты недвижимости. Также жители региона часто запрашивали выписки о переходе прав, о зарегистрированных договорах участия в долевом строительстве, о кадастровой стоимости. К слову, выписка о кадастровой стоимости предоставляется бесплатно.

Получить выписку из ЕГРН в бумажном виде можно в офисах 

HYPERLINK "https://www.mfc-nso.ru/" \hМФЦ.  Электронный документ можно запросить на официальном сайте 

HYPERLINK "https://rosreestr.gov.ru/" \hРосреестра, посредством 

HYPERLINK "https://kadastr.ru/magazine/news/kadastrovaya-palata-po-novosibirskoy-oblasti-poyasnila-chem-razlichayutsya-osnovnye-vidy-vypisok-iz-/spv.kadastr.ru" \hонлайн-сервиса Федеральной кадастровой палаты и на 

HYPERLINK "https://www.gosuslugi.ru/" \hпортале Госуслуг.

Сведения ЕГРН предоставляются в срок не более трёх рабочих дней со дня получения органом регистрации прав запроса о предоставлении сведений. В случае подачи запроса через МФЦ срок предоставления сведений увеличивается на два дня. В режиме онлайн выписку можно получить в течение нескольких минут. Стоимость выписки 

HYPERLINK "https://www.mfc-nso.ru/services/predostavlenie-svedeniy-soderzhashchihsya-v-edinom-gosudarstvennom-reestre-nedvizhimosti" \hварьируется в зависимости от вида предоставляемых сведений, формы документа и типа заявителя.

Напомним, с 29 июня 2022 года государственная регистрация сделок, ограничений прав и обременений объекта недвижимости, в том числе ипотеки, удостоверяется выпиской из ЕГРН без проставления специального штампа на документе, выражающем содержание сделки.
 АДМИНИСТРАЦИЯ

СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ОРДЫНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 28.07.2022 № 99

О внесении изменений в постановление администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 10.08.2016 № 61 «Об утверждении Положения о единой комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг  для муниципальных нужд Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области»
Рассмотрев протест прокуратуры Ордынского района Новосибирской области  от 14.07.2022  № 1-328в-2021, в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, администрация спиринского сельсовета Ордынского района новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 10.08.2016 № 61 «Об утверждении Положения о единой комиссии по осуществлению закупок товаров, работ, услуг  для муниципальных нужд Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области» следующие изменения:

1.1. Пункт 3.5 Положения изложить в следующей редакции:

«3.5. При включении в состав комиссии членов комиссии соблюдаются ограничения, предусмотренные частью 6 статьи 39 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Член комиссии обязан незамедлительно сообщить заказчику, принявшему решение о создании комиссии, о возникновении обстоятельств, предусмотренных частью 6 указанной статьи.
В случае выявления в составе комиссии физических лиц, указанных в части 6 данной статьи, заказчик, принявший решение о создании комиссии, обязан незамедлительно заменить их другими физическими лицами, соответствующими указанным требованиям.  

Замена члена комиссии производится путем внесения изменений в постановление о создании комиссии»;

1.2. Часть 4 Положения дополнить пунктом 4.10 следующего содержания:

«4.10. Члены комиссии обязаны при осуществлении закупок принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе с учетом информации, предоставленной заказчику в соответствии с частью 23 статьи 34 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области    С.А.Власова

АДМИНИСТРАЦИЯ

 СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 29.07.2022 № 100
Об утверждении Положения об аттестации муниципальных служащих 

 

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях обеспечения эффективности муниципальной службы и повышения профессионального уровня муниципальных служащих, администрация Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

 ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 1. Утвердить Положение об аттестации муниципальных служащих согласно приложению.


2.Настоящее постановление опубликовать в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и разместить на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».


3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Спиринского сельсовета Ордынского района  Новосибирской области      С.А.Власова 


ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

Спиринского сельсовета 

Ордынского района Новосибирской области

от 29.07.2022 № 100

ПОЛОЖЕНИЕ

ОБ АТТЕСТАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

 

 1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение об аттестации муниципальных служащих (далее - Положение) разработано в соответствии со статьей 18 Федерального закона от 2.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Новосибирской области от 11.06.2008 № 234-ОЗ «Об утверждении Типового положения о проведении аттестации муниципальных служащих в Новосибирской области». 
1.2. Положение устанавливает порядок проведения аттестации муниципальных служащих Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (далее - муниципальные служащие).
1.3. Аттестация муниципального служащего проводится в целях определения его соответствия замещаемой должности муниципальной службы.
1.4. Аттестации не подлежат следующие муниципальные служащие:
1) замещающие должности муниципальной службы менее одного года;
2) достигшие возраста 60 лет;
3) беременные женщины;
4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через год после выхода из отпуска;
5) замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).
1.5. Аттестация муниципального служащего проводится один раз в три года. До истечения трех лет после проведения предыдущей аттестации может проводиться внеочередная аттестация муниципального служащего. Дата проведения внеочередной аттестации муниципального служащего определяется вне зависимости от сроков проведения предыдущей аттестации.
Внеочередная аттестация муниципального служащего может проводиться:
1) по соглашению сторон трудового договора (контракта) с учетом результатов годового отчета о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего;
2) по решению представителя нанимателя (работодателя) после принятия в установленном порядке решения:
а) о сокращении должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления, муниципальном органе;
б) об изменении условий оплаты труда муниципальных служащих.
2. Организация проведения аттестации

2.1. Для проведения аттестации муниципальных служащих издается правовой акт представителя нанимателя (работодателя), содержащий следующие положения:
1) о формировании аттестационной комиссии, ее составе, сроках и порядке работы;
2) об утверждении графика проведения аттестации по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению и списков муниципальных служащих, подлежащих аттестации, а также об организации ознакомления с данными документами каждого аттестуемого муниципального служащего;
3) о подготовке документов, необходимых для работы аттестационной комиссии, с указанием должностных лиц, ответственных за их подготовку:
а) отзыва об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестационный период (далее – отзыв), подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
б) сведений о выполненных муниципальным служащим поручениях                                      и подготовленных им проектах документов за указанный период, содержащиеся в годовых отчетах о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего, по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению;
в) аттестационного листа муниципального служащего с данными предыдущей аттестации (при наличии);
г) положения о подразделении, в котором проходит службу муниципальный служащий, подлежащий аттестации, и его должностной инструкции;
д) выписок из личных дел аттестуемых муниципальных служащих, содержащих информацию о специальности, направлении подготовки, продолжительности стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки, включении в кадровый резерв органа местного самоуправления, муниципального органа, об участии в мероприятиях по профессиональному развитию, наличии поощрений и награждений за период прохождения муниципальной службы, имеющихся дисциплинарных взысканиях, а также иной значимой для целей аттестации информации;
4) о применяемых методах оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих с учетом групп должностей муниципальной службы, областей и видов профессиональной служебной деятельности согласно приложению 4 к настоящему Положению;
5) об организации ознакомления каждого аттестуемого муниципального служащего с данным правовым актом и об ознакомлении муниципального служащего  с отзывом не позднее чем за две недели до начала аттестации;
6) об обеспечении информирования независимых экспертов о месте и времени заседания аттестационной комиссии.
2.2. Для проведения аттестации муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которой связано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, кадровой службой совместно с непосредственным руководителем муниципального служащего определяется возможность проведения оценки профессиональной служебной деятельности муниципального служащего без использования сведений, составляющих государственную тайну. В этом случае аттестация муниципального служащего может проводиться аттестационной комиссией с участием лиц, не допущенных к государственной тайне.
В случае невозможности оценки профессиональной служебной деятельности такого муниципального служащего без использования сведений, составляющих государственную тайну, состав аттестационной комиссии формируется из числа лиц, допущенных к государственной тайне.
2.3. При наличии технической возможности по решению представителя нанимателя (работодателя) аттестация может быть проведена с использованием системы видео-конференц-связи, о чем все заинтересованные лица письменно информируются не позднее чем за две недели до даты аттестации.
2.4. В состав аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя (работодателя) и (или) уполномоченное им лицо, представители кадровой и юридической служб, иные муниципальные служащие, а также представитель выборного органа первичной профсоюзной организации (при его наличии в органе местного самоуправления, муниципальном органе).
В состав аттестационной комиссии могут включаться по согласованию депутаты Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, члены выборного органа местного самоуправления.
В состав аттестационной комиссии могут быть включены независимые эксперты ─ специалисты по вопросам, связанным с муниципальной службой.
Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликтов интересов, которые могли бы повлиять на принимаемые аттестационной комиссией решения.
2.5. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и иных членов аттестационной комиссии. Все члены аттестационной комиссии при принятии решений обладают равными правами.
Председатель аттестационной комиссии организует работу аттестационной комиссии, распределяет обязанности между членами аттестационной комиссии, председательствует на заседаниях аттестационной комиссии.
В случае временного отсутствия председателя аттестационной комиссии (болезнь, отпуск и другие уважительные причины) полномочия председателя комиссии осуществляет заместитель председателя комиссии.
Секретарь аттестационной комиссии ведет протокол заседания комиссии, в котором указываются:
1) наименование органа местного самоуправления, муниципального органа;
2) дата, время и место проведения заседания аттестационной комиссии, сведения о проведении заседания с использованием системы видео-конференц-связи;
3) повестка заседания аттестационной комиссии;
4) фамилии, имена, отчества (при наличии) и должности председателя аттестационной комиссии, заместителя председателя аттестационной комиссии, других членов аттестационной комиссии, участвовавших в заседании;
5) фамилии, имена, отчества (при наличии) и должности аттестуемых муниципальных служащих;
6) сведения о применяемых методах оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих;
7) вопросы аттестуемому муниципальному служащему и ответы (кратко);
8) результаты голосования членов аттестационной комиссии по каждому аттестуемому муниципальному служащему и принятые решения аттестационной комиссии.
2.6. График проведения аттестации доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего под роспись не менее чем за месяц до начала аттестации.
2.7. Не позднее чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв, подписанный его непосредственным руководителем и утвержденный вышестоящим руководителем, сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовленных им проектах документов за аттестационный период, содержащиеся в годовых отчетах о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего, а также аттестационный лист муниципального служащего с данными предыдущей аттестации (при наличии).
2.8. Кадровая служба не менее чем за неделю до начала аттестации должна ознакомить каждого аттестуемого муниципального служащего с представленным отзывом. При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной служебной деятельности за аттестационный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.
3. Проведение аттестации

3.1. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.
3.2. Аттестация проводится в присутствии аттестуемого муниципального служащего на заседании аттестационной комиссии.
В случае неявки муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии без уважительной причины или отказа его от аттестации муниципальный служащий привлекается к дисциплинарной ответственности, а его аттестация решением аттестационной комиссии переносится на более поздний срок.
В случае неявки муниципального служащего на заседание аттестационной комиссии по уважительной причине (болезнь, командировка, ежегодный оплачиваемый отпуск и другие причины, которые комиссия признает уважительными) аттестация муниципального служащего решением аттестационной комиссии переносится на более поздний срок.
3.3. Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает сообщения аттестуемого муниципального служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности муниципального служащего.
В случае представления аттестуемым муниципальным служащим дополнительных сведений о его профессиональной служебной деятельности за аттестационный период или его заявления о несогласии с представленным отзывом аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию на следующее заседание комиссии.
3.4.  Профессиональная служебная деятельность муниципального служащего оценивается на основе определения его соответствия квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, его участия в решении поставленных задач, сложности выполняемой им работы, ее эффективности и результативности.
При оценке профессиональной служебной деятельности муниципального служащего должны учитываться результаты исполнения муниципальным служащим должностной инструкции, профессиональные знания и опыт работы муниципального служащего, соблюдение муниципальным служащим ограничений, отсутствие нарушений запретов, выполнение требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, а при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, − также организаторские способности.
Обсуждение профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно быть объективным и доброжелательным.
При проведении аттестации члены комиссии вправе задавать вопросы аттестуемому муниципальному служащему.
3.5. Решение аттестационной комиссии принимается в отсутствие аттестуемого муниципального служащего и его непосредственного руководителя открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности муниципальной службы.
На период аттестации муниципального служащего, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.
4. Решения по результатам аттестации

4.1. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационной комиссией принимается одно из следующих решений:
1) соответствует замещаемой должности муниципальной службы;
2) не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.
Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости - рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих.

4.2. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.
Результаты аттестации заносятся в аттестационный лист муниципального служащего, составленный по форме согласно приложению 5 к настоящему Положению.
Аттестационный лист в течение двух рабочих дней со дня проведения заседания аттестационной комиссии оформляется и подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствовавшими на заседании.
Муниципальный служащий знакомится с аттестационным листом под роспись. В случае отказа аттестуемого муниципального служащего от подписи в аттестационном листе об этом делается соответствующая запись, которая заверяется подписями председателя и секретаря аттестационной комиссии.
Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв хранятся в личном деле муниципального служащего.
4.3. Материалы аттестации муниципальных служащих представляются представителю нанимателя (работодателю) не позднее чем через семь дней после ее проведения.
4.4. По результатам аттестации аттестационная комиссия может давать рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих для получения дополнительного профессионального образования.
По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего в должности с его согласия.
4.5. В случае несогласия муниципального служащего с понижением в должности или невозможности перевода с его согласия на другую должность муниципальной службы представитель нанимателя (работодатель) может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации. По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается.
4.6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты аттестации в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Приложение 1
к Положению
УТВЕРЖДАЮ

___________________________ 

(Наименование должности представителя нанимателя)

________________________ __________________

(подпись)

(Фамилия И.О.)

«______» ______________ 20____г.
График

проведения аттестации муниципальных служащих

______________________________________ на 20___ год

(наименование органа местного самоуправления, муниципального органа)
	№ п/п
	Список муниципальных служащих, подлежащих аттестации
	Дата, время и место проведения аттестации
	Дата предоставления документов в аттестационную комиссию
	Ф.И.О. и должность ответственного за представление документов руководителя соответствующего подразделения

	
	Ф.И.О. муниципального служащего, подлежащего аттестации
	Должность, наименование подразделения
	Дата проведения предыдущей аттестации
	Группа должностей муниципальной службы
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


___________

Приложение 2
к Положению
Заполняется

непосредственным руководителем 

муниципального служащего

	УТВЕРЖДАЮ

	

	(наименование должности лица, утверждающего документ)

	
	(
	
	)

	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	«____»________________20__ г.


Форма

ОТЗЫВ

об исполнении подлежащим аттестации муниципальным

служащим должностных обязанностей за аттестационный период

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) __________________________________

2. Замещаемая должность муниципальной службы Новосибирской области (далее - муниципальная служба) на момент проведения аттестации и дата назначения на эту должность______________________________________________

3. Перечень основных вопросов (документов), в решении (разработке) которых муниципальный служащий принимал участие 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

4. Информация об отсутствии установленных фактов несоблюдения муниципальным служащим служебной дисциплины и ограничений, нарушения запретов, невыполнения требований к служебному поведению и обязательств, установленных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе и о противодействии коррупции

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Информация об организаторских способностях муниципального служащего (заполняется при аттестации муниципального служащего, наделенного организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим)

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

6. Мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств и результатов профессиональной служебной деятельности муниципального служащего

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

7. Рекомендуемая оценка <*>
[image: image8.wmf] Соответствует замещаемой должности муниципальной службы

[image: image9.wmf] Не соответствует замещаемой должности муниципальной службы.
	
	
	
	(
	
	)

	(должность непосредственного руководителя аттестуемого муниципального служащего)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	«_____» ____________________ 20__ г.

	С отзывом ознакомлен:
	
	
	
	
	

	
	
	
	(
	
	)

	(должность аттестуемого муниципального служащего)
	
	(подпись)
	
	(инициалы, фамилия)
	

	«_____» ____________________ 20__ г.


--------------------------------

<*> Необходимо отметить рекомендуемую оценку, выставляемую муниципальному служащему на основе пунктов 3 - 5 настоящего отзыва.
Приложение 3
к Положению
Заполняется муниципальным служащим

Форма
Сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях

и подготовленных им проектах документов 

за аттестационный период

Сведения о выполненных _______________________________________________

                                                                           (фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), замещаемая должность)

______________________________________________________________________

поручениях и подготовленных им проектах документов за период

с ____ ___________ 20___ г. по ____ ____________ 20___ г.

	Перечень основных поручений, выполненных муниципальным служащим за аттестационный период

	№

п/п
	Содержание
	Характеристика выполненных поручений

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Перечень основных проектов документов, подготовленных муниципальным служащим за аттестационный период

	№ 

п/п
	Содержание
	Количество подготовленных проектов

	
	
	

	
	
	

	
	
	


______________________________________________________     _________ _____________________________

      (должность аттестуемого муниципального служащего)          (подпись)           (расшифровка подписи)

____ ____________ 20___ года
Приложение 4
к  Положению
Рекомендуемые методы оценки профессиональной служебной деятельности 

муниципальных служащих ____________________________

                                                                  (наименование муниципального образования)
	№ п/п
	Группа должностей
	Методы оценки
	Примечание

	1
	Высшая


	Комплексная оценка:

профессиональных знаний: тестирование 

и личностных и управленческих компетенций: опросник/анкетирование, решение кейсовых задач, тест (психодиагностика)

и цифровые компетенции: тест

и индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии
	

	2
	Главная
	Комплексная оценка:

профессиональных знаний: тестирование 

и личностных и управленческих компетенций: опросник/анкетирование, решение кейсовых задач, тест (психодиагностика)

и цифровые компетенции: тест

и индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии
	

	3
	Ведущая
	Комплексная оценка:

профессиональных знаний: тестирование 

и личностных и управленческих компетенций: опросник/анкетирование, решение кейсовых задач, тест (психодиагностика)

и индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии
	в поселениях с численностью менее 15 000 человек методы оценки служащих ведущей группы должностей во время аттестации соответствуют методам оценки служащих старшей группы должностей

	4
	Старшая
	тестирование в целях оценки профессиональных знаний

подготовка проекта документа

и
индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии 
	

	5
	Младшая
	тестирование в целях оценки профессиональных знаний

и
индивидуальное собеседование в рамках заседания комиссии
	


Приложение 5

к Положению
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

муниципального служащего

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии)________________________________ ______________________________________________________________________
2. Год, число и месяц рождения ________________________________________
3. Сведения о профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания ________________________________________________________________
(когда и какую образовательную организацию окончил, специальность
___________________________________________________________________
или направление подготовки, квалификация, ученая степень, ученое звание)
4. Замещаемая должность муниципальной службы на момент аттестации и дата назначения на эту должность ___________________________________________
___________________________________________________________________
5. Стаж муниципальной службы ______________________________________
6. Общий трудовой стаж _____________________________________________
7. Классный чин муниципальной службы________________________________ ________________________________________________________________ (наименование классного чина и дата его присвоения)
8. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них________
9. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией______
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
10. Краткая оценка выполнения муниципальным служащим рекомендаций предыдущей аттестации _________________________________________________
                                                               (выполнены, выполнены частично, не выполнены)
11. Решение аттестационной комиссии _________________________________
___________________________________________________________________
___________________________________________________________________
(соответствует замещаемой должности муниципальной службы;
не соответствует замещаемой должности муниципальной службы)
12. Количественный состав аттестационной комиссии _____________________
На заседании присутствовало _______ членов аттестационной комиссии
Количество голосов за ______, против ______
13. Примечания _____________________________________________________
Председатель
аттестационной комиссии                       (подпись)                (расшифровка подписи)
Заместитель председателя
аттестационной комиссии                        (подпись)               (расшифровка подписи)
Секретарь
аттестационной комиссии                       (подпись)               (расшифровка подписи)
Члены
аттестационной комиссии                       (подпись)               (расшифровка подписи)
Дата проведения аттестации__________________________
С аттестационным листом ознакомился _________________________________
                                                                         (подпись муниципального служащего, дата)
   (место для печати (при наличии))
АДМИНИСТРАЦИЯ

СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

ОРДЫНСКОГО РАЙОНА НОВОСИБИРСКОЙ  ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 29.07.2022 № 101

О межведомственной комиссии по оценке жилых помещений 

жилищного фонда Российской Федерации, многоквартирных домов, находящихся в федеральной собственности, муниципальном жилищном фонде и частном жилищном фонде
В соответствии со статьей 14 Жилищного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 № 47 «Об утверждении Положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции», на основании Устава сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, администрация спиринского сельсовета Ордынского района новосибирской области

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать межведомственную комиссию по оценке жилых помещений жилищного фонда Российской Федерации, многоквартирных домов, находящихся в федеральной собственности, муниципальном жилищном фонде и частном жилищном фонде, утвердить ее состав (приложение № 1).

2. Утвердить Положение о межведомственной комиссии по оценке жилых помещений жилищного фонда Российской Федерации, многоквартирных домов, находящихся в федеральной собственности, муниципальном жилищном фонде и частном жилищном фонде (приложение № 2).

3. Признать утратившими силу:

- постановление Главы Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 36А от 29.06.2010 «О межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»;

-  постановление администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 49А от 02.05.2011 «О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»;

- постановление администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 101А от 07.11.2011 «О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»;

- постановление администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 110А от 13.08.2012 «О внесении изменений в состав межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»;

- постановление администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 65 от 01.06.2015 «О внесении изменений в Положение о межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции».
4. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                 С.А.Власова

Приложение № 1

к постановлению администрации 

Спиринского сельсовета

Ордынского района 

Новосибирской области

от 29.07.2022 № 101

СОСТАВ

межведомственной комиссии по оценке жилых помещений

жилищного фонда Российской Федерации, многоквартирных домов, находящихся в федеральной собственности, муниципальном жилищном фонде и частном жилищном фонде
	Председатель комиссии:

Власова Светлана Анатольевна

Заместитель председателя:

Лесникова Галина Григорьевна  

Секретарь комиссии:
Соколова Татьяна Ивановна

Члены комиссии:

Гвоздева Марина Васильевна

Елисова Татьяна Александровна

Курбетьев Павел Юрьевич

Мокроусова Татьяна Николаевна

Приходько Татьяна Александровна

Синкина Елена Анатольевна

Шарова Жанна Геннадьевна
	- Глава Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

- председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
-  заместитель главы администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

- специалист администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
- начальник отдела архитектуры, строительства, капитального ремонта, дорожной и транспортной инфраструктуры администрации Ордынского района

- главный специалист по ГО и ЧС администрации Ордынского района

- специалист по охране окружающей среды администрации Ордынского района

- начальник отдела опеки и попечительства администрации Ордынского района

- начальник отдела организации социального обслуживания населения администрации Ордынского района

- начальник ТО Роспотребнадзора в Ордынском районе

	Государственный инспектор отдела надзорной деятельности и профилактической работы по Ордынскому и Кочковскому районам Новосибирской области (по согласованию)

Начальник Ордынского отдела ГБУ НСО «ЦКО и БТИ» (по согласованию)

Специалист ФБУЗ «Центра гигиены и эпидемиологиив Новосибирской области» в Ордынском районе (по согласованию)


Приложение № 2

к постановлению администрации 

Спиринского сельсовета

Ордынского района 

Новосибирской области

от 29.07.2022 № 101
ПОЛОЖЕНИЕ

о межведомственной комиссии по оценке жилых помещений

жилищного фонда Российской Федерации, многоквартирных домов, находящихся в федеральной собственности, муниципальном жилищном фонде и частном жилищном фонде

I. Общие положения

1. Межведомственная комиссия по оценке жилых помещений жилищного фонда Российской Федерации, многоквартирных домов, находящихся в федеральной собственности, муниципальном жилищном фонде и частном жилищном фонде (далее - комиссия), является постоянно действующим органом.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Новосибирской области, муниципальными правовыми актами Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области и настоящим Положением.

3. Комиссия осуществляет свою деятельность на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

4. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 N 47 (далее - Положение, утвержденное постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47).

5. Комиссией рассматриваются вопросы о признании помещения жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции. Полномочия комиссии распространяются на помещения жилищного фонда Российской Федерации, многоквартирных домов, находящихся в федеральной собственности, муниципального жилищного фонда и частного жилищного фонда.

6. Орган местного самоуправления при наличии обращения собственника помещения принимает решение о признании частных жилых помещений, находящихся на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, пригодными (непригодными) для проживания граждан на основании соответствующего заключения комиссии.

II. Права комиссии

1. Определять перечень дополнительных документов, необходимых для принятия решения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания, запрашивать и получать необходимые документы.

2. На основании межведомственных запросов получать:

1) сведения из Единого государственного реестра недвижимости;

2) технический паспорт жилого помещения, а для нежилых помещений - технический план;

3) заключения (акты) соответствующих органов государственного надзора (контроля) в соответствии с Положением, утвержденным постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47.

3. Определять состав и привлекать к участию в работе комиссии экспертов проектно-изыскательских организаций исходя из причин, по которым жилое помещение может быть признано нежилым, либо для оценки возможности признания пригодным для проживания реконструированного ранее нежилого помещения.

III. Обязанности комиссии

1. Комиссия на основании заявления собственника помещения, федерального органа исполнительной власти, осуществляющего полномочия собственника в отношении оцениваемого имущества, правообладателя или гражданина (нанимателя) либо на основании заключения органов государственного надзора (контроля) по вопросам, отнесенным к их компетенции, проводит оценку соответствия помещения установленным в настоящем Положении требованиям и принимает решения в порядке, предусмотренном пунктом 47 Положения, утвержденного постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47.

2. Комиссия проводит обследование технического состояния жилых помещений.

3. Комиссия составляет заключения в порядке, предусмотренном пунктом 47 Положения, утвержденного постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47.

4. Составлять акты обследования помещения (в случае принятия комиссией решения о необходимости проведения обследования).

IV. Состав комиссии

1. Председателем комиссии является глава Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, который руководит деятельностью комиссии и несет ответственность за выполнение возложенных на нее задач.

2. В состав комиссии входят представители органов, уполномоченных на проведение регионального жилищного надзора (муниципального жилищного контроля), государственного контроля и надзора в сферах санитарно-эпидемиологической, пожарной, промышленной, экологической и иной безопасности, защиты прав потребителей и благополучия человека (далее - органы государственного надзора (контроля), а также в случае необходимости – представители органов архитектуры, градостроительства и соответствующих организаций, эксперты, в установленном порядке аттестованные на право подготовки заключений экспертизы проектной документации и (или) результатов инженерных изысканий.

3. Собственник жилого помещения (уполномоченное им лицо) привлекается к работе в комиссии с правом совещательного голоса и подлежит уведомлению о времени и месте заседания в порядке, установленном администрацией Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

V. Организация работы комиссии

1. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.

2. Деятельностью комиссии руководит председатель, в его отсутствие полномочия исполняет заместитель председателя, который:

1) осуществляет общее руководство комиссией;

2) определяет дату, время и место проведения заседания комиссии;

3) дает поручения членам комиссии, связанные с ее деятельностью;

4) формирует повестку дня;

5) председательствует на заседаниях комиссии;

6) осуществляет иные полномочия в целях реализации основных задач и функций комиссии.

3. Секретарь комиссии:

1) информирует членов комиссии, собственника жилого помещения (уполномоченного им лица) о дате, времени, месте и повестке дня заседания комиссии;

2) готовит материалы на рассмотрение комиссии;

3) оформляет протоколы заседания комиссии;

4) оформляет заключение комиссии;

5) оформляет иные документы, необходимые для организации деятельности комиссии;

6) обеспечивает учет и хранение документов и протоколов заседаний комиссии.

4. Заседания комиссии проводит ее председатель или, по его поручению, заместитель председателя.

5. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее половины ее членов. Члены комиссии участвуют в заседаниях лично без права передачи полномочий другим лицам.

6. Комиссия рассматривает поступившее заявление или заключение органа государственного надзора (контроля) в течение 30 дней с даты регистрации, а сводный перечень объектов (жилых помещений) или поступившее заявление собственника, правообладателя или нанимателя жилого помещения, которое получило повреждения в результате чрезвычайной ситуации и при этом не включено в сводный перечень объектов (жилых помещений) - в течение 20 календарных дней с даты регистрации и принимает решение (в виде заключения), указанное в пункте 9 настоящего Положения, либо решение о проведении дополнительного обследования оцениваемого помещения.

7. Заявитель представляет в комиссию документы, определенные пунктом 45 Положения, утвержденного постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47.

8. В случае непредставления заявителем документов, предусмотренных пунктом 7 раздела V настоящего Положения, и невозможности их истребования на основании межведомственных запросов с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодействия комиссия возвращает без рассмотрения заявление и соответствующие документы в течение 15 календарных дней со дня истечения срока, предусмотренного пунктом 6 раздела V настоящего Положения.

9. По результатам работы комиссия принимает одно из следующих решений об оценке соответствия помещений и многоквартирных домов установленным в Положении, утвержденном постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47, требованиям:

1) о соответствии помещения требованиям, предъявляемым к жилому помещению, и его пригодности для проживания;

2) о выявлении оснований для признания помещения подлежащим капитальному ремонту, реконструкции или перепланировке (при необходимости с технико-экономическим обоснованием) с целью приведения утраченных в процессе эксплуатации характеристик жилого помещения в соответствие с установленными в Положении, утвержденном постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47, требованиями;

3) о выявлении оснований для признания помещения непригодным для проживания;

4) об отсутствии оснований для признания жилого помещения непригодным для проживания;

5) о выявлении оснований для признания многоквартирного дома аварийным и подлежащим реконструкции;

5) о выявлении оснований для признания многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу;

6) об отсутствии оснований для признания многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции.

10. Решение принимается большинством голосов членов комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего комиссии. В случае несогласия с принятым решением члены комиссии вправе выразить свое особое мнение в письменной форме и приложить его к заключению.

11. Решение принимается большинством голосов членов комиссии и оформляется в виде заключения в 3 экземплярах с указанием соответствующих оснований принятия решения по установленной Положением, утвержденным постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47, форме. Заключение подписывается председателем комиссии, а также членами комиссии, присутствовавшими на заседании комиссии.

12. В случае обследования помещения комиссия составляет в 3 экземплярах акт обследования помещения, утвержденный постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47.

13. Комиссия в 3-дневный срок направляет заключение комиссии в администрацию Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области. В случае если комиссией проводилась оценка жилых помещений жилищного фонда Российской Федерации, а также многоквартирного дома, находящегося в федеральной собственности, заключение направляется в федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий полномочия собственника в отношении оцениваемого имущества.

14. На основании полученного заключения администрация Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в течение 30 дней со дня получения заключения в установленном ею порядке принимает решение о признании помещения жилым помещением, жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания граждан, а также многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции и издает постановление с указанием о дальнейшем использовании помещения, сроках отселения физических и юридических лиц в случае признания дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции или о признании необходимости проведения ремонтно-восстановительных работ.

15. Комиссия в пятидневный срок со дня принятия постановления, указанного в пункте 14 раздела V настоящего Положения, направляет в письменной или электронной форме с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе информационно-телекоммуникационной сети Интернет, включая единый портал государственных и муниципальных услуг, по одному экземпляру постановления и заключения заявителю, в случае признания жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции - в орган государственного жилищного надзора (муниципального жилищного контроля).

В случае выявления оснований для признания жилого помещения непригодным для проживания вследствие наличия вредного воздействия факторов среды обитания, представляющих особую опасность для жизни и здоровья человека либо представляющих угрозу разрушения здания по причине его аварийного состояния, или расположенных в опасных зонах схода оползней, селевых потоков, снежных лавин, на территориях, которые ежегодно затапливаются паводковыми водами, в зоне вероятных разрушений при техногенных авариях, если при помощи инженерных и проектных решений предотвратить разрушение и подтопление невозможно, заключение направляется в администрацию города Бердска, собственнику жилья и заявителю не позднее рабочего дня, следующего за днем оформления заключения.

16. В случае признания аварийным и подлежащим сносу или реконструкции многоквартирного дома (жилых помещений в нем непригодными для проживания) в течение 5 лет со дня выдачи разрешения о его вводе в эксплуатацию по причинам, не связанным со стихийными бедствиями и иными обстоятельствами непреодолимой силы, решение, предусмотренное пунктом 9 настоящего Положения, направляется в 5-дневный срок в органы прокуратуры для решения вопроса о принятии мер, предусмотренных законодательством РФ.

17. Постановление администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, заключение, предусмотренное пунктом 9 раздела V настоящего Положения, могут быть обжалованы заинтересованными лицами в судебном порядке.

18. В случае проведения капитального ремонта, реконструкции или перепланировки жилого помещения в соответствии с решением, принятым на основании указанного в пункте 9 раздела V настоящего Положения заключения, комиссия в месячный срок после уведомления собственником жилого помещения или уполномоченным им лицом об их завершении проводит осмотр жилого помещения, составляет акт обследования и принимает соответствующее решение, которое доводит до заинтересованных лиц.

19. Отдельные занимаемые инвалидами жилые помещения (комната, квартира) могут быть признаны комиссией непригодными для проживания граждан и членов их семей на основании заключения об отсутствии возможности приспособления жилого помещения инвалида и общего имущества в многоквартирном доме, в котором проживает инвалид, с учетом потребностей инвалида и обеспечения условий их доступности для инвалида, вынесенного в соответствии с пунктом 20 Правил обеспечения условий доступности для инвалидов жилых помещений и общего имущества в многоквартирном доме, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 09.07.2016 N 649 "О мерах по приспособлению жилых помещений и общего имущества в многоквартирном доме с учетом потребностей инвалидов". Комиссия оформляет в 3 экземплярах заключение о признании жилого помещения непригодным для проживания указанных граждан по установленной Положением, утвержденным постановлением Правительства РФ от 28.01.2006 N 47, форме и в 5-дневный срок направляет 1 экземпляр в соответствующий федеральный орган исполнительной власти, орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации или орган местного самоуправления, второй экземпляр заявителю (третий экземпляр остается в деле, сформированном комиссией).

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ 

пятнадцатой сессии

с.Спирино
от   28.07.2022 года                                                                                   № 15/1

О внесении изменений в решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «О бюджете Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» № 11/1 от 23 декабря 2021 года


Руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области и Положением «О бюджетном процессе в Спиринском сельсовете Ордынского района Новосибирской области», утвержденным решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 06.09.2021г. № 8/3, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 23.12.2021 года № 11/1 «О бюджете Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» следующие изменения:

1.1. в статье 1:
1.1.1. части 1:

а) в пункте 1) цифры  «6702,3»  заменить цифрами «6876,6», слова «объем безвозмездных поступлений в сумме 4003,3»  заменить на слова «объем безвозмездных поступлений в сумме 4153,3», слова «объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в сумме 4003,3»  заменить на слова «объем межбюджетных трансфертов, получаемых из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, в сумме 4153,3»;

б) пункте 2) цифры «6974,3» заменить цифрами «7148,6»;

1.2. в статье  4:

1.2.1. в части 1:

а) в пункте 1) утвердить приложение № 2 «Распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (программным и непрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов бюджета Спиринского сельсовета» в прилагаемой редакции (приложение №1);

б) в пункте  2) утвердить  приложение № 3 «Ведомственная структура расходов бюджета Спиринского сельсовета» в прилагаемой редакции (приложение №2);

1.3. в статье 9: 

утвердить приложение № 6 «Источники финансирования дефицита бюджета Спиринского сельсовета на 2022 год и плановый период 2023 и 2024 годов» в прилагаемой редакции (приложение №3).

2. Направить настоящее решение Главе Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области для подписания и опубликования (обнародования). 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования (обнародования) в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник».

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бюджетно-финансово экономическую и социальным вопросам комиссию Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (Нартова В.В.).

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

__________________ С.А. Власова 
	Председатель Совета Депутатов Спиринского сельсовета 

Ордынского района Новосибирской области    ______________ Г.Г. Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ

Пятнадцатая сессия

с.Спирино

28.07.2022                                                                                                № 15/2

О внесении изменений в Положение «Об оплате труда муниципальных служащих и лиц, занимающих выборные должности Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области» 


В целях приведения Положения об оплате труда муниципальным служащим и лиц, занимающих выборные должности в администрации Спиринского сельсовета в соответствии с Постановлением Губернатора Новосибирской области № 127 ДСП от 19.07.2022, руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ:

1. Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих и лиц, занимающих выборные должности Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области», утвержденное решением 17 сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 17/2 от 18.08.2017 года, следующие изменения:

1.1. В абзаце  первом, третьем раздела II Положения цифры «2927» заменить цифрами «3220»;
1.2. В абзаце 3 пункта 6 раздела III Положения, абзаце 2 подпункта 9.2 раздела IV Положения цифры «1,97» заменить на «2,45»;

1.3. В абзаце 1 пункта 6 раздела III Положения в таблице цифры «2,3» заменить на «2,38»;

1.4. В абзаце 8 подпункта 9.1 раздела IV Положения цифры «2,3» заменить на «2,38».

2. Настоящее решение вступает в силу с 01 июля 2022 года.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на специалиста (бухгалтера) администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

__________________ Власова С.А.
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ

Пятнадцатая сессия

с.Спирино

28.07.2022                                                                                                    № 15/3

О внесении изменений в Положение об оплате труда водителей по транспортному обеспечению деятельности органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

В целях упорядочения оплаты труда водителей по транспортному обеспечению деятельности органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ: 

1. Внести в Положение об оплате труда водителей по транспортному обеспечению деятельности органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением 17 сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 19/6 от 29.09.2017 года, следующие изменения:

1.1. В абзаце  первом раздела II Положения цифры «3971,14» заменить цифрами «8569»;

1.2. В пункте 3.5 раздела III Положения, в абзаце 6 пункта 4.1 раздела IV Положения слова «в размере двух должностных окладов» заменить словами «в размере одного должностного оклада»;

1.3. Раздел 3 Положения дополнить пунктом 3.7 следующего содержания:

«3.7. При внутреннем совмещении должностей единовременная выплата к отпуску и материальная помощь выплачиваются только по основному месту работы».

2. Настоящее решение вступает в силу с 01 августа 2022 года.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на специалиста (бухгалтера) администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

__________________ Власова С.А.
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

________________ Лесникова Г.Г.


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ

Пятнадцатая сессия

с.Спирино

28.07.2022                                                                                                    № 15/4

О внесении изменений в Положение об оплате труда младшего обслуживающего персонала по обеспечению деятельности органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

В целях упорядочения оплаты труда младшего обслуживающего персонала по обеспечению деятельности органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области РЕШИЛ: 

1. Внести в Положение об оплате труда младшего обслуживающего персонала по обеспечению деятельности органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением 19 сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 19/8 от 29.09.2017 года, следующие изменения:

1.1. В абзаце  первом раздела II Положения цифры «3472,86» заменить цифрами «7447»;

1.2. Раздел 3 Положения дополнить пунктом 3.5 следующего содержания:

«3.5. При внутреннем совмещении должностей единовременная выплата к отпуску и материальная помощь выплачиваются только по основному месту работы».

2. Настоящее решение вступает в силу с 01 августа 2022 года.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на специалиста (бухгалтера) администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

__________________ Власова С.А.
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

________________ Лесникова Г.Г.


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.

                                                                           № 15/5
О внесении изменений в Положение о муниципальном лесном контроле в границах Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 23.12.2021 № 11/3
Рассмотрев экспертное заключение Министерства юстиции Новосибирской области от 06.05.2022 года № 2567-02-02-03/9, в соответствии со статьями 84, 98 Лесного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о муниципальном лесном контроле в границах Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 23.12.2021 № 11/3 следующие изменения:

1.1. Пункт 2.11 Положения дополнить абзацами следующего содержания:

«Обязательный профилактический визит проводится должностным лицом контрольного (надзорного) органа в следующем порядке:

уполномоченным должностным лицом контрольного (надзорного) органа принимается решение о проведении обязательного профилактического визита в отношении контролируемого лица в форме профилактической беседы или путем использования видео-конференц-связи, определяются дата, время и должностные лица контрольного (надзорного) органа, уполномоченные на его проведение;

контролируемое лицо уведомляется любым доступным способом, позволяющим проконтролировать получение уведомления, не позднее, чем за 5 рабочих дней до дня проведения обязательного профилактического визита.

Обязательный профилактический визит проводится в рабочее время в период, устанавливаемый уведомлением о проведении обязательного профилактического визита, и не может превышать 8 часов.

Контролируемое лицо вправе отказаться от проведения профилактического визита, уведомив об этом контрольный (надзорный) орган не позднее чем за 3 рабочих дня до даты его проведения.

В случае если при проведении профилактического визита установлено, что объекты муниципального контроля представляют явную непосредственную угрозу причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям или такой вред (ущерб) причинен, должностное лицо контрольного (надзорного) органа незамедлительно направляет такую информацию в контрольный (надзорный) орган для принятия решения о проведении контрольных (надзорных) мероприятий».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бюджетно-финансово экономическую и социальным вопросам комиссию Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (Нартову В.В.).

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова 
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

 РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.

                                                                           № 15/6
О внесении изменений в Положение о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области 

от 23.12.2021 № 11/4
Рассмотрев экспертное заключение Министерства юстиции Новосибирской области от 06.05.2022 года № 2568-02-02-03/9, в соответствии с пунктом 19 части 1 статьи 14 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области утвержденное решением сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 23.12.2021 № 11/4 следующие изменения:

1.1. Пункт 2.11 Положения дополнить абзацами следующего содержания:

«Обязательный профилактический визит проводится должностным лицом контрольного (надзорного) органа в следующем порядке:

уполномоченным должностным лицом контрольного (надзорного) органа принимается решение о проведении обязательного профилактического визита в отношении контролируемого лица в форме профилактической беседы или путем использования видео-конференц-связи, определяются дата, время и должностные лица контрольного (надзорного) органа, уполномоченные на его проведение;

контролируемое лицо уведомляется любым доступным способом, позволяющим проконтролировать получение уведомления, не позднее, чем за 5 рабочих дней до дня проведения обязательного профилактического визита.

Обязательный профилактический визит проводится в рабочее время в период, устанавливаемый уведомлением о проведении обязательного профилактического визита, и не может превышать 8 часов.

Контролируемое лицо вправе отказаться от проведения профилактического визита, уведомив об этом контрольный (надзорный) орган не позднее чем за 3 рабочих дня до даты его проведения.

В случае если при проведении профилактического визита установлено, что объекты муниципального контроля представляют явную непосредственную угрозу причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям или такой вред (ущерб) причинен, должностное лицо контрольного (надзорного) органа незамедлительно направляет такую информацию в контрольный (надзорный) орган для принятия решения о проведении контрольных (надзорных) мероприятий».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бюджетно-финансово экономическую и социальным вопросам комиссию Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (Нартову В.В.).

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова 
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва 

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.

                                                                           № 15/7
Об отмене решения Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 21.02.2014 № 27/4 «Об утверждении положения «О порядке формирования, размещения, исполнения муниципального заказа и контроля над его исполнением»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
РЕШИЛ:

1. Решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 21.02.2014 № 27/4 «Об утверждении положения «О порядке формирования, размещения, исполнения муниципального заказа и контроля над его исполнением» отменить.

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бюджетно-финансово экономическую и социальным вопросам комиссию Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (Нартову В.В.).

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова 


	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

 РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатая сессия

с.Спирино

28.07.2022                                                                                                    № 15/8

О внесении изменений в решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области  от 06.09.2013 № 24/9 и Положение о порядке создания, деятельности, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений и организаций на территории Спиринского сельсовета Ордынского района 

Новосибирской области

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», 
Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области 

РЕШИЛ:


1. Внести в решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области  от 06.09.2013 № 24/9 «Об утверждении положения о порядке создания, деятельности, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений и организаций на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области» следующие изменения:

1.1. В наименовании и пункте 1 решения слова «муниципальных учреждений и организаций» исключить;

1.2. В наименовании и пункте 1.1. Положения слова «муниципальных учреждений и организаций» исключить;

2. Внести в Положение о порядке создания, деятельности, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений и организаций на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области  от 06.09.2013 № 24/9 следующие изменения:

2.1. Пункт 1.3 Положения изложить в следующей редакции:

«1.3. От имени муниципального образования права собственника имущества муниципальных унитарных предприятий осуществляет администрация Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (далее - администрация)»;

2.2. В пункте 5.1.2 Положения абзац второй исключить;

2.3. Пункт 5.1.3 Положения дополнить абзацем вторым следующего содержания:

«издает постановление администрации о создании муниципальных унитарных предприятий на   территории  Спиринского сельсовета, в котором определяет цели, предмет и виды деятельности муниципальных предприятий, определяет размер уставного фонда муниципальных предприятий».

2. Направить настоящее решение Главе Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области для подписания и опубликования (обнародования). 

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бюджетно-финансово экономическую и социальным вопросам комиссию Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (Нартову В.В.).

	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области      

________________ Г.Г. Лесникова 
	Глава Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области 

_____________С.А. Власова 


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.                                                                                                 № 15/9

Об отмене решения Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 06.08.2008 года № 25/3 «О Положении «Об аттестации муниципальных служащих»

Рассмотрев протест прокуратуры Ордынского района Новосибирской области № 1-141-в-2020 от 20.05.2022 года, руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ:
1. Отменить решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 06.08.2008 года № 25/3 «О Положении «Об аттестации муниципальных служащих».

2. Решение направить главе Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области для под​писания и опубликования.
3. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник».

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова 
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.                                                                                                 № 15/10

Об утверждении Положения о кадровом резерве на муниципальной службе в администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
 

В соответствии со статьей 33 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь Законом Новосибирской области от 25.12.2006 № 74-ОЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Новосибирской области», Уставом Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района новосибирской области шестого созыва РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о кадровом резерве на муниципальной службе в администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 6/5 от 24.03.2016 года «Об утверждении Положения «О кадровом резерве на муниципальной службе в Спиринском сельсовете Ордынского района Новосибирской области». 


3.Признать утратившим силу решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 9/3 от 27.09.2016 года «О внесении изменений Положение «О кадровом резерве на муниципальной службе в Спиринском сельсовете Ордынского района Новосибирской области» утвержденного решением шестой сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 6/5 от 24.03.2016 года.


4. Настоящее решение вступает в силу со дня официального опубликования.

5. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и разместить на официальном сайте администрации в сети «Интернет».

 

	Глава Спиринского сельсовета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


 ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО

решением Совета депутатов

Спиринского сельсовета

Ордынского района

Новосибирской области

от 28.07.2022 № 15/10
 Положение о кадровом резерве на муниципальной службе в администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
 1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о кадровом резерве на муниципальной службе в администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (далее - Положение) регламентирует порядок формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы (далее-кадровый резерв) и работы с ним.

1.2. Положение разработано в соответствии со статьей 33 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон).

1.3. Кадровый резерв создается в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Новосибирской области, утвержденным Законом Новосибирской области от 25.12.2006 № 74-ОЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Новосибирской области».
 

2. Порядок формирования и структура кадрового резерва
 2.1. Кадровый резерв формируется администрацией Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (далее - администрация) для замещения вакантных должностей главной, ведущей, младшей групп должностей муниципальной службы.

2.2. Включение в кадровый резерв оформляется правовым актом администрации с указанием группы должностей муниципальной службы, на которые он может быть назначен.

2.3. В кадровый резерв включаются лица, замещающие должности муниципальной службы, граждане Российской Федерации, граждане иностранных государств — участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе (далее - граждане), достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям, установленным в соответствии с Федеральным законом для замещения должностей муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в статье 13 Федерального закона в качестве ограничений, связанных с муниципальной службой.

2.4. Включение в кадровый резерв производится:

1) граждан - по результатам конкурса на включение в кадровый резерв;

2) граждан - по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы, рекомендованных конкурсной комиссией на включение в кадровый резерв с согласия указанных граждан;

3) муниципальных служащих для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста - по результатам конкурса на включение в кадровый резерв;

4) муниципальных служащих для замещения вакантной должности муниципальной службы в порядке должностного роста - по результатам конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы, который был рекомендован конкурсной комиссией на включение в кадровый резерв с согласия муниципального служащего;

5) муниципальных служащих, получивших рекомендации аттестационной комиссии о повышении в должности за достигнутые им результаты в работе с согласия муниципального служащего;

6) муниципальных служащих, увольняемых с муниципальной службы в связи с сокращением должности муниципальной службы либо упразднением органа местного самоуправления, муниципального органа, с согласия указанных муниципальных служащих;

7) муниципальных служащих, увольняемых с муниципальной службы в связи с призывом на военную службу или направлением на альтернативную гражданскую службу, с согласия указанных муниципальных служащих;

8) граждан, заключивших договор о целевом обучении с органом местного самоуправления в порядке, установленном статьей 8.3 Закона Новосибирской области от 30.10.2007 № 157-ОЗ «О муниципальной службе в Новосибирской области» с согласия указанного гражданина.

2.5. Для включения муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв в соответствии с подпунктами 1 и 3 пункта 2.4 проводится конкурс на включение в кадровый резерв (далее – конкурс).

2.6. Конкурс проводится в том же порядке, который предусмотрен для проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы.

2.7. Прохождение муниципальным служащим профессиональной переподготовки, повышения квалификации, подтверждается соответствующим документом установленного образца и является преимущественным основанием для включения муниципального служащего в кадровый резерв муниципального образования на конкурсной основе.

2.8. Для включения в кадровый резерв муниципальных служащих (граждан), указанных в подпунктах 2 и 4 пункта 2.4, орган местного самоуправления, муниципальный орган, в котором проводился конкурс на замещение вакантной должности, направляет в администрацию копию решения конкурсной комиссии.
2.9. Для включения в кадровый резерв муниципальных служащих, указанных в подпункте 5 пункта 2.4, орган местного самоуправления, муниципальный орган направляет в администрацию копию решения аттестационной комиссии.
2.10. Для включения в кадровый резерв муниципальных служащих, указанных в подпунктах 6 и 7 пункта 2.4, специалистом администрации, ответственном за ведение кадрового дела (далее - специалист администрации), муниципального органа направляется в администрацию копия правового акта об увольнении муниципального служащего.
2.11. Для включения в кадровый резерв граждан, указанных в подпункте 8 пункта 2.4, специалистом администрации, муниципального органа подготавливается договор о целевом обучении.
2.12. К документам, указанным в пунктах 2.8 – 2.11 приобщается справка с фотографией, оформленная в соответствии с Приложением № 1 к настоящему Положению и согласие лица на включение его в кадровый резерв.
2.13. Датой включения муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв является дата регистрации правового акта администрации о включении его в кадровый резерв.
2.14. В случае включения муниципального служащего в кадровый резерв к личному делу муниципального служащего приобщается копия правового акта администрации о включении его в кадровый резерв.
2.15. Включение муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв в соответствии с подпунктами 1 – 4 пункта 2.4 производится для замещения должностей муниципальной службы группы, к которой относится должность, по которой был объявлен конкурс на включение в кадровый резерв или конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы.
2.16. Включение муниципального служащего в кадровый резерв в соответствии с подпунктами 6 и 7 пункта 2.4 настоящего Положения производится для замещения должностей муниципальной службы той же группы, к которой относится последняя замещаемая муниципальным служащим должность муниципальной службы.
2.17. Включение муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв производится сроком на 3 года с указанием группы должностей муниципальной службы, на которые он может быть назначен.
2.18. Список муниципальных служащих (граждан), включенных в кадровый резерв, для замещения вакантных должностей муниципальной службы (далее-Список), ведется в соответствии Приложением № 2 к настоящему Положению.
В Список вносится следующая информация:
1) фамилия, имя, отчество;
2) дата рождения;
3) уровень профессионального образования;
4) должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим в соответствии со штатным расписанием (должность, место работы гражданина);
5) стаж муниципальной службы;
6) дата и основание включения в кадровый резерв;
7) группа должностей муниципальной службы, на которые муниципальный служащий (гражданин) может быть назначен;
8) дополнительное профессиональное образование;
9) отметка (отметки) об отказе от замещения вакантной должности муниципальной службы с указанием должности даты и причины;
10) отметка о назначении на должность муниципальной службы в период нахождения в кадровом резерве (дата и номер правового акта).
 

3. Организация работы с кадровым резервом
 3.1. Работа с кадровым резервом проводится в соответствии с программой профессионального развития муниципальных служащих и планом кадровой работы администрации, предусматривающими обучение кадрового резерва и практическую подготовку.
3.2. Обучение кадрового резерва направлено на обеспечение приобретения муниципальными служащими (гражданами), включенными в кадровый резерв, необходимых теоретических и практических знаний для замещения должностей муниципальной службы соответствующей группы, и осуществляется в виде профессиональной переподготовки и повышения квалификации в соответствии с действующим законодательством.

Практическая подготовка кадрового резерва направлена на развитие у муниципальных служащих (граждан), включенных в кадровый резерв, профессиональных, деловых и личностных качеств, необходимых для замещения должности муниципальной службы соответствующей группы, и осуществляется в форме участия в работе в составе рабочих, экспертных групп, координационных и совещательных органов, в подготовке и проведении конференций, семинаров, совещаний, временного замещения должностей муниципальной службы группы, на должности которой он включен в кадровый резерв.

3.3. Глава осуществляет общее руководство и несет ответственность за формирование кадрового резерва и организацию работы с ним, а также за своевременное назначение муниципальных служащих (граждан), состоящих в кадровом резерве, на вакантные должности муниципальной службы.

3.4. Непосредственную работу с кадровым резервом осуществляет специалист администрации, ответственный за кадровую работу.

3.5. Специалист администрации:

1) формирует кадровый резерв;
2) осуществляет координацию работы по дополнительному профессиональному образованию муниципальных служащих, включенных в кадровый резерв;

3) вносит предложения по назначению муниципальных служащих (граждан), стоящих в резерве, на вакантные должности муниципальной службы;

4) готовит проекты правовых актов администрации по включению муниципальных служащих (граждан) в кадровый резерв;

5) составляет Список, вносит в него изменения и персональные данные муниципальных служащих (граждан), включенных в кадровый резерв;

6) проводит анализ работы с кадровым резервом, анализирует состав кадрового резерва, готовит информационно-аналитические материалы для главы администрации;
7) изучает и анализирует опыт работы с кадровым резервом в муниципальных образованиях Новосибирской области, иных субъектах Российской Федерации, вносит предложения по совершенствованию и повышению эффективности работы с кадровым резервом

8) готовит информационно-аналитические материалы по работе с кадровым резервом.

 

4. Порядок использования кадрового резерва
 4.1. Назначение муниципального служащего (гражданина), состоящего в кадровом резерве, на вакантную должность муниципальной службы осуществляется с его согласия по решению представителя нанимателя (работодателя).

4.2. При отказе муниципального служащего (гражданина), состоящего в кадровом резерве от предложенной вакантной должности либо отсутствии кандидатов на замещение вакантной должности в кадровом резерве вакантная должность замещается в соответствии со статьями 16 либо 17 Федерального закона № 25-ФЗ.

4.3. Специалистом администрации ежегодно проводится анализ кадрового резерва и определяются группы должностей, на которые необходимо формировать кадровый резерв.

При анализе кадрового резерва учитываются:

1) группы должностей муниципальной службы, по которым формируется кадровый резерв;

2) итоги работы с кадровым резервом муниципального образования за предыдущий календарный год;

3) оценка состояния и прогноз текучести кадров муниципальных служащих;

4) прогноз изменения организационной структуры и (или) штатной численности органов местного самоуправления;

5) степень обеспеченности кадровым резервом муниципального образования;

6) прогноз исключения муниципальных служащих (граждан) из кадрового резерва.

4.6. Формирование кадрового резерва на следующий календарный год осуществляется не позднее 15 декабря текущего года.

 

5. Основания исключения из кадрового резерва
5.1. Основанием для исключения муниципального служащего (гражданина) из кадрового резерва является:

1) личное заявление муниципального служащего (гражданина);

2) наличие заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению, подтвержденного заключением медицинского учреждения;

3) повторный отказ от предложения о замещении вакантной должности муниципальной службы в органе местного самоуправления, предложенной ему в порядке должностного роста;

4) понижение в должности муниципальной службы по результатам аттестации муниципального служащего;

5) назначение на должность муниципальной службы группы должностей, для замещения которой он состоит в кадровом резерве;

6) применение по отношению к нему дисциплинарного взыскания;

7) достижение муниципальным служащим предельного возраста пребывания на муниципальной службе;

8) истечение срока нахождения в кадровом резерве.
5.2. Исключение муниципальных служащих (граждан) из кадрового резерва оформляется правовым актом администрации. 
 Приложение № 1
к Положению о кадровом резерве

на муниципальной службе

 СПРАВКА

_____________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)
ФОТО

Должность ___________________________________________________

Классный чин _________________________________________________

Дата, место рождения __________________________________________

Образование __________________________________________________

Ученая степень ______________________________________________

Ученое звание ________________________________________________

Дополнительное образование ___________________________________

послевузовское образование ____________________________________

профессиональная переподготовка_______________________________

повышение квалификации ______________________________________

Стаж муниципальной службы ___________________________________

Стаж работы по специальности, направлению подготовки____________

Награды, поощрения ___________________________________________

Семейное положение __________________________________________

Дата включения в резерв,

реквизиты правового акта _______________________________________

Группа должностей,

для замещения которых

включен(а) в резерв ____________________________________________

Контактный телефон ___________________________________________

Работа в прошлом:

	Месяц, год начала и окончания
	Наименование замещаемой должности, организации

	 
	 

	 
	 

	 
	 


_______________________________ _________________________

(должность лица, ответственного (личная подпись) (расшифровка подписи)

за подготовку справки)

Дата Приложение № 2

к Положению о кадровом резерве

на муниципальной службе

 Список муниципальных служащих (граждан), включенных в кадровый резерв

  

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

 РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.                                                                                                 № 15/11

Об утверждении Порядка  установления и оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах Спиринского сельсовета  Ордынского района Новосибирской области

В соответствии с требованиями части 6.1 статьи 7 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области  

РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок установления и оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах Спиринского сельсовета  Ордынского района Новосибирской области.

2. Решение направить главе Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области для под​писания и опубликования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник».

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова 
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                  

________________ Г.Г.Лесникова


Утвержден решением 

Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района 

Новосибирской области от 28.07.2022 г. № 15/11

Порядок установления и оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

I. Общие положения

1. Порядок установления и оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (далее – Порядок), разработан в соответствии с частью 5 статьи 2 Федерального закона от 31.07.2020 № 247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 247-ФЗ), частью 6.1 статьи 7 Федерального закона от 06.10.2003№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон № 131-ФЗ), Законом Новосибирской области от 24.11.2014 № 485-ОЗ «О проведении оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных правовых актов, устанавливающих новые или изменяющих ранее предусмотренные муниципальными правовыми актами обязательные требования для субъектов предпринимательской и иной экономической  деятельности, обязанности для субъектов инвестиционной деятельности, установлении и оценке применения установленных ими обязательных требований и экспертизы муниципальных правовых актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности»  (далее – Закон Новосибирской области № 485-ОЗ).

2. Порядок определяет правовые и организационные основы установления муниципальными нормативными правовыми актами Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области обязательных требований, которые связаны с осуществлением предпринимательской и иной экономической деятельности и оценка соблюдения которых осуществляется в рамках муниципального контроля, привлечения к административной ответственности, предоставления лицензий и иных разрешений, аккредитации, иных форм оценки и экспертизы (далее ‑ обязательные требования), и оценки применения содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области обязательных требований.

3. Настоящий Порядок регламентирует порядок установления обязательных требований и порядок оценки применения обязательных требований.

4. При установлении обязательных требований должны быть определены:

1) содержание обязательных требований (условия, ограничения, запреты, обязанности);

2) перечень (категории) лиц, обязанных соблюдать обязательные требования;

3) в зависимости от объекта установления обязательных требований:

а) осуществляемая деятельность, совершаемые действия, в отношении которых устанавливаются обязательные требования;

б) лица и используемые объекты, к которым предъявляются обязательные требования при осуществлении деятельности, совершении действий;

в) результаты осуществления деятельности, совершения действий, в отношении которых устанавливаются обязательные требования;

4) формы оценки соблюдения обязательных требований (муниципальный контроль, привлечение к административной ответственности, предоставление разрешений, аккредитации, иных форм оценки и экспертизы);

5) структурные подразделения местной администрации, осуществляющие оценку соблюдения обязательных требований.

5. При установлении и оценке применения обязательных требований такие требования подлежат оценке на предмет достижения целей установления обязательных требований и на соответствие предусмотренным Федеральным законом № 247-ФЗпринципам:

1) законности;

2) обоснованности обязательных требований;

3) правовой определенности и системности;

4) открытости и предсказуемости;

5) исполнимости обязательных требований.

6. Муниципальные нормативные правовые акты, содержащие обязательные требования, принятые до вступления в силу настоящего Порядка, должны пройти оценку применения обязательных требований в срок до 01.01.2024 в порядке, предусмотренном разделом IV настоящего Порядка.
7. Изменение обязательных требований осуществляется в порядке, предусмотренном для установления обязательных требований.

II. Порядок установления обязательных требований

8. Обязательные требования устанавливаются путем принятия муниципальных нормативных правовых актов представительного органа муниципального образования, местной администрации или путем внесения изменений в действующие муниципальные нормативные правовые акты. 

9. Муниципальный нормативный правовой акт, устанавливающий или изменяющий обязательные требования, вступает в силу либо с 1 марта, либо с 1 сентября соответствующего года, но не ранее чем по истечении девяноста дней после дня его официального опубликования.

Муниципальным нормативным правовым актом должен предусматриваться срок его действия, который не может превышать 6 лет со дня его вступления в силу.

По результатам оценки применения срок действия обязательных требований может продлеваться на срок не более 6 лет.

10. Положение, предусмотренное абзацем первым пункта9 Порядка, не применяется, если федеральным законом, указом Президента Российской Федерации или международным договором Российской Федерации, предусматривающими установление обязательных требований, установлен иной срок вступления в силу обязательных требований.

Положения муниципальных нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, которыми вносятся изменения в ранее принятые муниципальные нормативные правовые акты, могут вступать в силу в иные, чем указано в абзаце первом пункта 9 Порядка, сроки, если в заключении об оценке регулирующего воздействия установлено, что указанные изменения вносятся в целях снижения затрат физических и юридических лиц в сфере предпринимательской и иной экономической деятельности на исполнение ранее установленных обязательных требований и не предусматривают установление новых условий, ограничений, запретов, обязанностей.

11. Положение, предусмотренное абзацем первым пункта 9Порядка, не применяется в отношении муниципальных нормативных правовых актов:

1) подлежащих принятию в целях предупреждения террористических актов и ликвидации их последствий;

2) подлежащих принятию в целях предупреждения угрозы обороне страны и безопасности государства;

3) подлежащих принятию при угрозе возникновения и (или) возникновении отдельных чрезвычайных ситуаций;

4) подлежащих принятию при введении режима повышенной готовности или чрезвычайной ситуации на всей территории Российской Федерации либо на ее части;

5) направленных на недопущение возникновения последствий обстоятельств, произошедших вследствие непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств, в частности эпидемий, эпизоотий, техногенных аварий и катастроф.

12. Проекты муниципальных нормативных правовых актов, содержащие новые или изменяющие ранее предусмотренные муниципальными нормативными правовыми актами обязательные требования, подлежат оценке регулирующего воздействия в соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗи Законом Новосибирской области  № 485-ОЗ.

III. Порядок оценки применения обязательных требований

13. Целью оценки применения обязательных требований (далее – оценка применения) является оценка достижения целей введения обязательных требований, соблюдения принципов, предусмотренных Федеральным законом № 247-ФЗ.

14. Оценка применения проводится структурным подразделением местной администрации, уполномоченным на ее проведение(далее – уполномоченное подразделение).

15. Оценка применения проводится не позднее чем через 5 лет со дня вступления в силу муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования.

16. К этапам оценки применения относятся:

1) формирование уполномоченным подразделением плана оценки применения;

2) публичное обсуждение муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования;

3) формирование структурным подразделением местной администрации, подготовившим муниципальный нормативный правовой акт, содержащий обязательные требования, а при его отсутствии иным структурным подразделением местной администрации, в полномочия которого входит разработка муниципальных нормативных правовых актов в соответствующей сфере регулирования (далее – разработчик), аналитической справки о достижении целей введения обязательных требований, содержащихся в муниципальном нормативном правовом акте (далее –справка), и ее направление в уполномоченное подразделение;

4) подготовка заключения об оценке применения обязательных требований (далее – заключение) и принятие решения о необходимости продления срока действия обязательных требований или о прекращении их действия.

Формирование уполномоченным подразделением плана оценки применения

17. Формирование и утверждение плана оценки применения обязательных требований на очередной календарный год осуществляется уполномоченным подразделением органом ежегодно до 25 декабря текущего года.

18. Разработчик в срок до 10 декабря текущего года представляет в уполномоченное подразделение:

1) перечни муниципальных нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, подлежащих оценке применения с учетом требований пункта 15 Порядка;

2) тексты муниципальных нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования;

3) информацию о мерах ответственности, применяемых при нарушении обязательных требований;

4) обращения субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности, иных заинтересованных лиц содержащие предложения о необходимости досрочного проведения оценки применения обязательных требований (при наличии).

19. Уполномоченное подразделение, на основе представленной информации не позднее 10 дней со дня получения информации составляет план оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах.

20. План оценки применения обязательных требований, содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах, утверждается главой муниципального образования 25 декабря текущего года и в срок не позднее одного рабочего дня после дня его утверждения размещается на официальном сайте муниципального образования (далее – официальный сайт).

Публичное обсуждение муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования

21. В целях публичного обсуждения практики применения обязательных требований разработчик размещает на официальном сайте текст муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования. Вместе с текстом муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования, размещается информация о сроке проведения публичного обсуждения, а также о способах (формах) внесения разработчику замечаний и предложений, возникших в ходе публичного обсуждения муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования.

22. Срок публичного обсуждения муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования, не может составлять менее 10 рабочих дней со дня его размещения на официальном сайте.

23. Замечания и предложения, возникшие в ходе публичного обсуждения муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования, могут быть:

1) направлены разработчику в письменной или электронной форме;

2) высказаны на совещании, заседании экспертной группы, общественного совета, совещательного и консультационного органа, действующего при местной администрации;

3) собраны в ходе опроса представителей заинтересованных лиц;

4) представлены разработчику в иных формах, указанных при размещении информации на официальном сайте муниципального образования.

Формирование разработчиком справки и ее направление в уполномоченное подразделение

24. Разработчик в срок, предусмотренный планом оценки применения, готовит справку, в которой содержится:

1) общая характеристика обязательных требований;

2) анализ результатов оценки достижения целей введения обязательных требований и соблюдения принципов, предусмотренных Федеральным законом № 247-ФЗ;

3) выявленные проблемы применения обязательных требований;

4) вывод о необходимости продления срока действия, изменения с продлением срока действия или прекращения действия обязательных требований.

25. Источниками информации для подготовки справки являются:

1) результаты мониторинга применения обязательных требований;

2) результаты анализа осуществления муниципального контроля;

3) результаты анализа судебной практики;

4) обращения, предложения и замечания контролируемых лиц, иных лиц, в отношении которых установлены обязательные требования;

5) позиции органов местного самоуправления, структурных подразделений местной администрации, в том числе полученные при разработке проекта муниципального нормативного правового акта на этапе правовой экспертизы, антикоррупционной экспертизы, оценки регулирующего воздействия (при ее проведении);

6) иные сведения, которые, по мнению разработчика, позволяют объективно оценить применение обязательных требований.

26. В случае если в справке сделан вывод о необходимости прекращения действия обязательных требований разработчик подготавливает проект муниципального правового акта о признании муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования, утратившим силу.

Если в справке сделан вывод о необходимости продления срока действия или изменения с продлением срока действия обязательных требований, разработчик не позднее трех рабочих дней со дня составления справки направляет справку в уполномоченное подразделение для подготовки заключения об оценке применения обязательных требований.

Подготовка заключения об оценке применения обязательных требований и принятие решения о необходимости продления действия обязательных требований или о прекращении их действия

27. Уполномоченное  подразделение подготавливает заключение в течение 20 рабочих дней со дня предоставления разработчиком справки.

28. В заключении содержатся выводы:

1) о достижении/недостижении заявленных при подготовке муниципального нормативного правового акта, содержащего обязательные требования, целей регулирования;

2) о соблюдении принципов, предусмотренных Федеральным законом № 247-ФЗ;

3) о возможности продления действия обязательных требований или изменения с продлением срока действия, или о необходимости прекращения действия обязательных требований.

29. Заключение публикуется на официальном сайте в течение 3 рабочих дней после его подписания.

30. Глава муниципального образования вправе проводить совещания с участием разработчика, иных структурных подразделений местной администрации, уполномоченного подразделения, а также привлекать иных лиц в целях устранения неурегулированных разногласий по заключению.

IV. Переходные положения

31. В отношении муниципальных нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, принятых до вступления в силу настоящего Порядка, разработчик в целях проведения последующей оценки применения в срок до 01.01.2024 представляет в уполномоченное подразделение:

1) перечни муниципальных нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, принятых до вступления в силу настоящего Порядка;

2) тексты муниципальных нормативных правовых актов, содержащих обязательные требования, принятых до вступления в силу настоящего Порядка;

3) перечень охраняемых законом ценностей в целях защиты которых введены обязательные требования;

4) информацию о целях регулирования, каждого из муниципальных нормативных правовых актов, указанных в подпункте 2 настоящего пункта, соответствующих перечню охраняемых законом ценностей;

5) индикаторы достижения целей регулирования, их актуальные и прогнозируемые значения на период, установленный пунктом 15 Порядка, исчисляемый с момента представления информации в уполномоченное подразделение;

6) информацию о мерах ответственности, применяемых при нарушении обязательных требований.

32. Уполномоченное подразделение в течение 20 рабочих дней рассматривает указанную в пункте 31 Порядка информацию и публикует ее на официальном сайте либо возвращает разработчику на доработку.

В случае опубликования на официальном сайте информации, указанной в пункте 31 Порядка, уполномоченное подразделение включает соответствующие нормативные акты в план оценки применения с учетом требований пункта 20 настоящего Порядка.

33. В случае если в срок до 01.01.2024 разработчиком не представлена информация, предусмотренная пунктом 31 Порядка, муниципальные нормативные правовые акты, содержащие обязательные требования, принятые до вступления в силу настоящего Порядка, подлежат включению в план проведения экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, проводимой уполномоченным подразделением в соответствии с Законом Новосибирской области № 485-ОЗ, на 2024 или 2025 год.
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.                                                                                                 № 15/12

О внесении изменений в Положение о территориальном общественном самоуправлении в муниципальном образовании Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 19/2  29.09.2017  

Рассмотрев протест прокуратуры Ордынского района Новосибирской области № 1-410в-2021 от 22.06.2022 года, в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 20.07.2020 № 236-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ:

1. Внести в Положение  о территориальном общественном самоуправлении в муниципальном образовании Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 19/2  29.09.2017  следующие изменения:

1.1. пункт 5.7 раздела 5 Положения дополнить подпунктом 7 следующего содержания:

«7) обсуждение инициативного проекта и принятие решения по вопросу о его одобрении.» 
2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании органа местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник».

	3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.
Глава Спиринского сельсовета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.                                                                                                 № 15/13

О внесении изменений в Положение о порядке организации и проведения публичных слушаний в Спиринском сельсовете Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 24/3  24.07.2018  

Рассмотрев протест прокуратуры Ордынского района Новосибирской области № 1-410в-2021 от 24.06.2022 года, в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 01.07.2021 № 289-ФЗ «О внесении изменений в статью 28 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ:

1. Внести в Положение  о порядке организации и проведения публичных слушаний в Спиринском сельсовете Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 24/3  24.07.2018  следующие изменения:

1.1. пункт 6 статьи 5 Положения читать в следующей редакции: 

«6.Решение о времени и месте проведения публичных слушаний публикуется в газете органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и размещается на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» или в случае, если орган местного самоуправления не имеет возможности размещать информацию о соей деятельности в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на официальном сайте субъекта Российской Федерации или муниципального образования с учетом положений Федерального закона от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» (далее-официальный сайт) .»; 

1.2. в статью 6 Положения добавить пункт 4 следующего содержания:

«4. Жители муниципального образования могут представлять свои замечания и предложения по вынесенному на обсуждение проекту муниципального правового акта посредством официального сайта.»;

1.3. Пункт 4 статьи 10 Положения читать в следующей редакции:

«4. Решения органов местного самоуправления по итогам рассмотрения публичных слушаний, включая мотивированное обоснование принятых решений, подлежат обязательному опубликованию и размещению на официальном сайте органа местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании органа местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник».

	3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.
Глава Спиринского сельсовета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.                                                                                                 № 15/14

О прекращении полномочий избирательной комиссии Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

В соответствии пунктами 9, 14 статьи 9 Федерального закона от 14 марта 2022 года 60-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», постановлением Избирательной комиссии Новосибирской области от 24 мая 2022 года № 130/951-6 «О возложении полномочий по подготовке и проведению выборов в органы местного самоуправления, местного референдума муниципальных образований Новосибирской области», Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ:

1. Прекратить полномочия избирательной комиссии Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

2. Направить данное решение Главе Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области для подписания и опубликования в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник». 

3. Настоящее решение вступает в силу после опубликования.

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова 
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                  

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Ордынского района Новосибирской области
Шестого созыва

РЕШЕНИЕ

Пятнадцатая сессия

с.Спирино

 От 28.07.2022 года
                                                                     № 15/15

О внесении изменений в Порядок предоставления компенсационного места на размещение нестационарного торгового объекта на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденного решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 27.05.2021 № 6/5

В соответствии с Федеральным законом от 28.12.2009 года №381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации», во исполнение Приказа Министерства торговли, промышленности и развития предпринимательства Новосибирской области от 24.01.2011 года №10 «О порядке разработки и утверждения органами местного самоуправления схемы размещения нестационарных торговых объектов», руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, 

РЕШИЛ:

1. Внести в Порядок предоставления компенсационного места на размещение нестационарного торгового объекта на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденный решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 27.05.2021 № 6/5 следующие изменения:

1.1. В пункте 10 Порядка слова «в пункте 6» заменить словами «в пункте 7».

2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и разместить на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области в сети интернет.
	Глава Спиринского сельсовета


Ордынского района

Новосибирской области

__________________ С.А.Власова

	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

_____________ Г.Г.Лесникова



	


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва 

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.

                                                                           № 15/16
Об утверждении Порядка отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения, использования и охраны земель особо охраняемых территорий местного значения

В соответствии со ст. 94 Земельного кодекса Российской Федерации, ст. 15 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской  Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения, использования и охраны земель особо охраняемых территорий местного значения.

2. Решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 27.06.2012 № 16/13 «Об утверждении Порядка отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения, использования и охраны земель особо охраняемых территорий местного значения» отменить.

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бюджетно-финансово экономическую и социальным вопросам комиссию Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (Нартову В.В.).

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области
_________________ С.А.Власова 


	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова




Приложение 1

                                                                                       к решению Совета депутатов Спиринского сельсовета

Ордынского района Новосибирской области

                от 28.07.2022 г.  № 15/16

ПОРЯДОК
отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения, использования и охраны земель особо охраняемых территорий местного значения
 1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 94 Земельного кодекса Российской Федерации и регулирует вопросы отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения, использования и охраны земель особо охраняемых территорий местного значения в границах муниципального образования Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

2. К землям особо охраняемых территорий местного значения относятся земли:

1) особо охраняемых природных территорий;

2) природоохранного назначения;

3) рекреационного назначения;

4) историко-культурного назначения;

5)  особо ценные земли.

3. Основанием отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения является нахождение на данных землях природных комплексов и объектов, имеющих особое природоохранное, научное, историко-культурное, эстетическое, рекреационное, оздоровительное и иное ценное значение.

4. Отнесение земель к землям особо охраняемых территорий местного значения осуществляется на основании постановления администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (далее – администрация Спиринского сельсовета).

При принятии решения об отнесении земель к землям особо охраняемых территорий местного значения администрация Спиринского сельсовета при необходимости направляет запросы в органы государственной власти, органы местного самоуправления и иные органы и организации.

5. Особо охраняемые территории местного значения могут быть образованы как с изъятием земельных участков у собственников, землевладельцев, землепользователей и арендаторов этих участков, так и без их изъятия.

6. Земли особо охраняемой территории местного значения, могут быть образованы по предложениям граждан, юридических лиц, а также органов местного самоуправления.

7. Решение об отнесении земель к землям особо охраняемых территорий местного значения администрация Волчанского сельсовета принимает на основании следующих документов:

1) описание местоположения и площадь земель или кадастровый(е) паспорт(а) земельного(ых) участка(ов), предполагаемого(ых) к отнесению к землям особо охраняемых территорий местного значения;

2) обоснование отнесения земель к землям особо охраняемых территорий местного значения;

3) сведения о собственниках земельных участков, землепользователях, землевладельцах, арендаторах земельных участков и обладателях сервитутов, находящихся на землях, предполагаемых к отнесению к землям особо охраняемых территорий местного значения;

4) сведения о необходимости резервирования земель в целях создания новых и расширения существующих земель особо охраняемых территорий местного значения, а также о необходимости перевода земельных участков из одной категории в другую.

8. Порядок использования и охраны земель, особо охраняемых территорий местного значения определяется постановлением администрации Спиринского сельсовета при принятии решения о создании особо охраняемых территорий местного значения.

 
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

 РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.

                                                                           № 15/17
О внесении изменений в Положение о муниципальном жилищном контроле 
в Спиринском сельсовете Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 23.12.2021 № 11/6
Рассмотрев экспертное заключение Министерства юстиции Новосибирской области от 06.05.2022 года № 2645-02-02-03/9, в соответствии со статьей 20 Жилищного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 31.07.2020 № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области
РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о муниципальном жилищном контроле в Спиринском сельсовете Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 23.12.2021 № 11/4 следующие изменения:

1.1. Пункт 2.11 Положения дополнить абзацами следующего содержания:

«Обязательный профилактический визит проводится должностным лицом контрольного (надзорного) органа в следующем порядке:

уполномоченным должностным лицом контрольного (надзорного) органа принимается решение о проведении обязательного профилактического визита в отношении контролируемого лица в форме профилактической беседы или путем использования видео-конференц-связи, определяются дата, время и должностные лица контрольного (надзорного) органа, уполномоченные на его проведение;

контролируемое лицо уведомляется любым доступным способом, позволяющим проконтролировать получение уведомления, не позднее, чем за 5 рабочих дней до дня проведения обязательного профилактического визита.

Обязательный профилактический визит проводится в рабочее время в период, устанавливаемый уведомлением о проведении обязательного профилактического визита, и не может превышать 8 часов.

Контролируемое лицо вправе отказаться от проведения профилактического визита, уведомив об этом контрольный (надзорный) орган не позднее чем за 3 рабочих дня до даты его проведения.

В случае если при проведении профилактического визита установлено, что объекты муниципального контроля представляют явную непосредственную угрозу причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям или такой вред (ущерб) причинен, должностное лицо контрольного (надзорного) органа незамедлительно направляет такую информацию в контрольный (надзорный) орган для принятия решения о проведении контрольных (надзорных) мероприятий».

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бюджетно-финансово экономическую и социальным вопросам комиссию Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (Нартову В.В.).

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова 
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

 Ордынского района Новосибирской области

Пятого созыва

Р Е Ш Е Н И Е

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.                                                                                     № 15/18

О внесении изменений в решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 31.05.2019 № 34/7 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области»

В соответствии со статьей 27 Устава сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 31.05.2019 № 34/7 следующие изменения:

1) в пункте 3.1:

а) подпункт 6 после слова «преступления,» дополнить словами «а также осужденные за совершение указанных преступлений, судимость которых снята или погашена, - до истечения пяти лет со дня снятия или погашения судимости,»;

б) подпункт 12 после слов «частью первой статьи 127.2,» дополнить словами «частью второй статьи 133, частью первой статьи 134,», после слова «преступления,» дополнить словами «а также осужденные к лишению свободы за совершение указанных преступлений, судимость которых снята или погашена,»;

в) подпункт 8 после слова «гражданство» дополнить словом «(подданство)»;

2) в приложении 2 пункт 4 анкеты изложить в следующей редакции:

«4. Гражданство (подданство). Если изменяли, то укажите, когда и по какой причине. Если помимо гражданства Российской Федерации имеете также гражданство (подданство) иностранного государства либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, - укажите».

2. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник». 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования.

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

_________________ С.А.Власова 
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

 Ордынского района Новосибирской области

Пятого созыва

Р Е Ш Е Н И Е

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022 г.                                                                                     № 15/19

О признании утратившим силу некоторых решений Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области 
            В целях приведения нормативно правовых актов в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

 РЕШИЛ:


1.Признать утратившим силу решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области  пятого созыва № 8/4 от 24.06.2016 года «Об утверждении Положения о ежемесячной доплате к страховой пенсии по старости (инвалидности) депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления в муниципальном образовании Спиринский сельсовет Ордынского района Новосибирской области».


2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области пятого созыва № 11/9 от 30.09.2011года «О внесении изменений в  решение первой сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета от 26.12.2016 года № 12/4 «О внесении изменений в Положения о ежемесячной доплате к страховой пенсии по старости (инвалидности) депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления в муниципальном образовании Спиринский сельсовет Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением восьмой сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 8/4 от 24.06.2016 года». 


3. Признать утратившим силу решение Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области пятого созыва № 13/5 от 14.02.2017 года «О внесении изменений в Положения о ежемесячной доплате к страховой пенсии по старости (инвалидности) депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления в муниципальном образовании Спиринский сельсовет Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением восьмой сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 8/4 от 24.06.2016 года».

4.Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник».
	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

__________________ Власова С.А.

	Председатель Совета Депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                                           

________________ Г.Г.Лесникова


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ

Пятнадцатая сессия

с.Спирино

28.07.2022                                                                                                    № 15/20

О внесении изменений в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района 

Новосибирской области

В целях упорядочения оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ: 

1. Внести в Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы в органах местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, утвержденное решением 19 сессии Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области № 19/7 от 29.09.2017 года, следующие изменения:

1.1. В абзаце  первом раздела II Положения цифры «3774,84» заменить цифрами «7821»;

1.2. Раздел 3 Положения дополнить пунктом 3.7 следующего содержания:

«3.7. При внутреннем совмещении должностей единовременная выплата к отпуску и материальная помощь выплачиваются только по основному месту работы».

2. Настоящее решение вступает в силу с 01 августа 2022 года.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на специалиста (бухгалтера) администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

__________________ Власова С.А.
	Председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

________________ Лесникова Г.Г.


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

Ордынского района Новосибирской области

Шестого созыва

РЕШЕНИЕ 

Пятнадцатая сессия

с.Спирино

от 28.07.2022 года                                                                              № 15/21

О назначении опроса граждан

В соответствии со статьей 31 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ (ред. от 01.05.2019, с изм. от 03.07.2019) «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области  

РЕШИЛ:

1. Провести опрос граждан на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области с целью выявления мнения населения по вопросу выбора проекта для участия в конкурсном отборе проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах.

2. Установить:

2.1. Дату начала проведения опроса – 12 августа 2022 года, дату окончания проведения опроса – 16 августа 2022 года.

2.2. Срок проведения опроса граждан – 5 дней.

2.3. Формулировку вопроса, предлагаемого при проведении опроса граждан: «Выбор проекта для участия в конкурсном отборе инициативных проектов 2023 года».

2.4 Форму опросного листа (Приложение №1)

2.5 Форму опросного листа (Приложение № 2)

2.6 Методику проведения опроса граждан (Приложение № 3). 

3. Утвердить состав комиссии по проведению опроса граждан согласно Приложению № 4.

4. Установить минимальную численность жителей сельского поселения участвующих в опросе, в количестве 50 человек.

5. Обеспечить доведение до жителей сельского поселения настоящего решения через информационные стенды, а также иными общедоступными способами не менее чем за 10 дней до проведения опроса.

6. Опубликовать настоящее решение в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник» и на официальном сайте администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.
	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

__________________ С.А. Власова 
	Председатель Совета Депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                          

________________ Г.Г. Лесникова 

	
	Приложение 1

к решению Совета депутатов 

Спиринского сельсовета

Ордынского района 

Новосибирской области

от 28.07.2022 г. № 15/21


Опросный лист
Дата проведения опроса «_____» ________________ 20____ г.


Место проведения опроса _______________________________________________
	


Изучение общественного мнения населения Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области и определение приоритетного проекта для участия в конкурсном отборе проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах.

1. Общая информация об участнике опроса

Укажите Ваш пол
мужской                                                                                                        женский
Укажите Ваш социальный статус
работающий                   пенсионер                    учащийся                             иное

2. Вопрос, предлагаемый для изучения общественного мнения

Выбор проекта для участия в конкурсном отборе проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах:
	№
	Наименование проекта
	За
	Против

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3


	Ваш вариант:_______________________________________________________


                                                                        _______________________ (_______________________)

                                                                              подпись                            расшифровка     

1. Поставьте любой знак в пустом квадрате справа от вопроса
2. Опросный лист, не заверенный подписью, считается недействительным

3. Заполнение части 1 в Опросном листе является добровольным 
	Приложение 2
к решению Совета депутатов 

Спиринского сельсовета

Ордынского района 

Новосибирской области

от 28.07.2022 г. № 15/21


Опросный лист голосования

	

	Спиринский сельсовет Ордынского района Новосибирской области 




Дата проведения: __________________

Время проведения: _________________

Место проведения: _________________________________________________________

 ______________________________________________________________________
На проведенном ________________________________________________________
 ______________________________________________________________________
собрании (сходе) граждан об участии в конкурсном отборе проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах, большинством голосов для участия в конкурсном отборе был выбран проект _____________________________________________________
 ______________________________________________________________________.

Готовы ли Вы поддержать проект и принять участие в его реализации

	№
	ФИО, социальный статус
	За 
	Подпись
	Дата

	1
	
	

	
	

	2
	
	

	
	

	3
	
	

	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	

	
	

	…
	
	
	
	


Приложение 3

к решению Совета депутатов 

Спиринского сельсовета

Ордынского района 

Новосибирской области

от 28.07.2022 г. № 15/21

Методика

проведения опроса граждан о выборе проекта для участия в конкурсном отборе проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах

1. Общие положения

1.1. Настоящая методика проведения опроса граждан о выборе проекта для участия в конкурсном отборе проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах, на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (далее – Методика) разработана в целях изучения общественного мнения населения для выявления актуальных проблем и вариантов проектов для участия в конкурсном отборе посредством проведения опроса граждан.

1.2. Опрос граждан проводится:

– по вопросам местного значения Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области;

– для определения возможных социально значимых проектов для участия в конкурсном отборе проектов и выявления наиболее приоритетных из них на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

1.3. Организатором проведения опроса граждан является администрация Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

1.4. Организатор проведения опроса граждан на основании решения Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области о назначении опроса граждан:

– организует проведение опроса граждан;

– устанавливает дату и время проведения опроса граждан;

– проводит опрос граждан;

– подводит итоги проведенного опроса граждан;

– осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящей Методикой.

1.5. Опрос граждан проводится на всей территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

1.6. В опросе граждан имеют право участвовать жители Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, обладающие избирательным правом и постоянно проживающие в границах территории, на которой проводится опрос.

1.7. Участие граждан в опросе является свободным и добровольным. В ходе опроса никто не может быть принужден к выражению своего мнения и убеждения или отказу от них.

1.8. Подготовка, проведение и подведение результатов опроса граждан основываются на принципах открытости, гласности, объективности, письменного учета результатов опроса и возможности их проверки.

1.9. Мнение граждан, проживающих на территории Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, выявленное в ходе проведения опроса носит для органов местного самоуправления рекомендательный характер.

1.10. Содержание вопроса, выносимого на обсуждение, не должно противоречить действующему законодательству и муниципальным правовым актам.

2. Порядок назначения опроса граждан

2.1. Опрос граждан проводится методом:

– анкетирования в течение установленного периода с обобщением полученных данных;

2.2. Анкетирование  проводится по опросным листам по месту жительства участников опроса.

2.3. Опрос граждан по вопросам местного значения проводится по инициативе Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

2.4. Решение о назначении опроса граждан принимается Советом депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области. В решении о назначении опроса граждан устанавливаются:

– обоснование необходимости проведения опроса;

– инициатор проведения опроса;

– дата и сроки проведения опроса (в случае, если опрос проводится в течение нескольких дней);

– территория проведения опроса;

– формулировка вопроса, выносимого на опрос;

– методика проведения опроса;

– форма опросного листа;

– минимальная численность жителей поселения, участвующих в опросе;

– состав комиссии по проведению опроса;

2.5. Жители Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области должны быть проинформированы о принятии решения о проведении опроса граждан за 10 дней до начала опроса.

3. Порядок проведения опроса граждан

3.1. Подготовку проведения опроса осуществляет комиссия по проведению опроса (далее – Комиссия).

3.2. Минимальная численность членов Комиссии должна быть не менее 3 человек.

3.3. В состав Комиссии в обязательном порядке включаются представители администрации и Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области, а также представители общественности территории, на которой проводится опрос.

3.4. Деятельность Комиссии осуществляется на основании коллегиальности. Заседание Комиссии считается правомочным, если в нем приняло участие не менее половины от установленного числа членов Комиссии.

3.5. Первое заседание Комиссии созывается не позднее 5 дней после принятия решения о назначении опроса граждан.

3.6. Председатель, заместитель председателя и секретарь Комиссии избираются на первом заседании из числа членов Комиссии.

3.7. Полномочия Комиссии:

– не позднее чем за 10 дней до даты опроса организует оповещение жителей о содержании постановления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области о назначении опроса граждан, месте нахождения комиссии;

– обеспечивает изготовление опросных листов;

– организует мероприятия по проведению  голосования участников опроса в соответствии с настоящей Методикой;

– обобщает данные с целью установления результатов опроса;

– взаимодействует с органами местного самоуправления, общественными объединениями и представителями СМИ по вопросам, связанным с проведением опроса граждан.

3.8. Полномочия Комиссии прекращаются после официальной передачи результатов Главе Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

3.9. При проведении опроса для выявления мнения граждан используются опросные листы.

3.10. В опросном листе, предназначенном для голосования, точно воспроизводятся текст вопроса и возможные варианты волеизъявления участника опроса («за» или «против»), с пустыми квадратами для соответствующих отметок или участнику опроса предлагается высказать свое мнение по существу вопроса.

Участники опроса граждан ставят любой знак около предлагаемого варианта ответа в соответствии со своим волеизъявлением.

3.11. При предложении нескольких вопросов они включаются в один опросный лист, последовательно нумеруются и отделяются друг от друга горизонтальными линиями.

3.12. Опросный лист должен иметь свободное место для внесения данных об участнике опроса граждан, даты и подписи. Данные об участнике опроса вносятся им самостоятельно и добровольно.

3.13. Опросный лист должен содержать разъяснение о порядке его заполнения.

3.14. Опросные листы неустановленного образца, опросные листы, по которым невозможно достоверно установить волеизъявление участников опроса граждан, признаются недействительными и не учитываются при подведении итогов опроса.

4. Установление результатов опроса

4.1. По окончании срока проведения опроса Комиссия обобщает и анализирует полученные данные и устанавливает результаты опроса, оформляя их в виде протокола о результатах опроса.

4.2. Опрос признается состоявшимся, если количество принявших участие в опросе граждан и (или) количество действительных опросных листов соответствует численности, определенной в решении Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области как минимальная численность участников опроса.

4.3. В протоколе о результатах опроса указываются следующие данные:

– общее число участников опроса;

– число граждан, принявших участие в опросе;

– одно из следующих решений

а) признание опроса состоявшимся;

б) признание опроса несостоявшимся

– число опросных листов, признанных недействительными;

– количественные характеристики волеизъявлений участников опроса (количество голосов «за» и «против», процент голосов, отданных за то или иное решение и др.);

– результаты опроса, представляющие собой мнение, выраженное большинством участников опроса (далее – результаты опроса).

4.4. Если опрос проводился по нескольким вопросам, то составление протокола о результатах опроса по каждому вопросу производится отдельно.

4.5. Протокол о результатах проведенного опроса граждан составляется в 2 экземплярах и подписывается Председателем комиссии. 

4.6. Член Комиссии, несогласный с протоколом о результатах опроса в целом или отдельными его положениями, вправе изложить в письменной форме особое мнение, которое прилагается к соответствующему протоколу.

4.7. В течение трех дней со дня окончания опроса Комиссия направляет по одному экземпляру в Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области и Главе Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области.

5. Заключительные положения

5.1. Результаты опроса граждан в обязательном порядке доводятся до населения на собраниях (сходах) об участии в конкурсном отборе проектов развития территорий муниципальных образований Новосибирской области, основанных на местных инициативах.

Приложение 4

к решению Совета депутатов Спиринского сельсовета

Ордынского района  Новосибирской области

от 28.07.2022 г. № 15/21

Состав комиссии по проведению опроса граждан

Соколова Татьяна Ивановна – заместитель главы администрации Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

Лесникова Галина Григорьевна – председатель Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

Нартова Вероника Викторовна – директор Спиринского СДК

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ СПИРИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

Ордынского района Новосибирской области

шестого созыва

РЕШЕНИЕ

Пятнадцатой сессии

с.Спирино

28.07.2022  г.                                                                                            №  15/22 

О поддержании решения о принятии участия в конкурсном отборе реализации на территории Новосибирской области инициативных проектов
Руководствуясь статьей 17 Устава сельского поселения Спиринского сельсовета Ордынского муниципального района Новосибирской области, Положением о бюджетном процессе в Спиринском сельсовете Ордынского района Новосибирской области, утвержденным решением Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области от 06.09.2021г № 8/3, Совет депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области

РЕШИЛ:

1.Поддержать решение администрации Спиринского  сельсовета Ордынского района Новосибирской области о принятии участия в конкурсном отборе реализации на территории Новосибирской области инициативных проектов.

2.Предусмотреть в бюджете Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области необходимые средства на реализацию инициативного проекта, в случае прохождения им конкурсного отбора.

3.Направить настоящее решение Главе Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области для подписания и опубликования (обнародования).
4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования (обнародования) в периодическом печатном издании органов местного самоуправления Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области «Вестник».

5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на бюджетно-финансово- экономическую и социальным вопросам комиссию Совета депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области (Нартову В.В.).

	Глава Спиринского сельсовета
Председатель Совета

Ордынского района

Новосибирской области

__________________ С.А. Власова
	Председатель Совета Депутатов Спиринского сельсовета Ордынского района Новосибирской области                          

________________ Г.Г.Лесникова 


___________________________________________

___________________________________________________
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�Методы оценки профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих с учетом групп должностей муниципальной службы, областей и видов профессиональной служебной деятельности устанавливаются правовым актом представителя нанимателя (работодателя).






